
PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Aloon-Aloon Utara Nomor 9, Ponorogo, Jawa Timur 634'13

Telepon 0352*481 m3, Faksimile 035244148/'
Laman setda ponorogo.go.id, Pos-el setda@ponorogo.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektil transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama

Jabatan

Selanjutnya disebut pihak Pe*ama.

Nama

Jabetan

Agus Pramono
Pembina Utama Madya
NiP i9700'ii'i is8903 1 002

ERNI HARIS MAWANTI, S.Sos., M.Si.

Kepala Bagian Umum Sekretariat Daerah Kabupaten Ponorogo

Dr. Drs. H. AGUS PRAMONO, M.M.

Sekreteris Daerah Kabupaten Ponomgo

Selaku atasan langsung pihak pe(ama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

PERJANJIAN ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari PERJANJIAN ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Ponorogo, 15 ianuati 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

l1-l
Emi Haris Mawanti, S.Sos., M.Si.
Pembina Tk. I
Nrt, {o7aa!Er1 {oorlt t nn,t



TARGETNO SASARAN KINERJA

Prosentase administrasi
kepegawaian tepat waktu

.)

T'U

Jumlah Kelompok Asset
Tetap dalam kondisi baik

4 Kelompok
Asset Tetap

Meningkatnya fungsi dan kinerja karyawan di
bidang Tata Usaha Pimpinan Staf Ahli dan
Kepegawaian, Perlengkapan dan Rumah
Tangga

Niiai survey kepuasan
pelayanan dibidang tata
usaha pimpinan, staf ahli
dan kepegawaian,
Frlengkapan dan rumah
tangga

2I

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BAGIAN UTEUM SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN PONOROGO

Kegiatan Anggaran Keterangan

Rp, 431.250.000,00 APBD

1

No.

1 Penyediaan administrasi pelaksanaan tugas
ASN.
Pengadaan pakaian dinas beserta atribut
kelengkapannya.
Penyediaan komponen istalasi

listrik/penerangan bangunan kantor.
Penyediaan t erElatan dan perlerrgkapan

kantor.
Penyediaan peralatran rumah tangga.

Pen@iaan bahan logistik kantor.

Penyediaan barang cetakan dan
pengganciaan.

Fasilitasi kunjungan tamu.
Penyelenggaraan rapat koordinasi dan

konsultasi SKPD.
P.n.ra.l.en mehcl

Penyediaan jasa surat menyurat.

Penyediaan jasa komuikasi sumber daya air
dan listrik.

Penyecliaan jasa pelayanan umum kantor.

Penyediaan jasa pemeliharaan biaya
pemeliharaan dan pajak kendaraan
perorangan dinas atau kendaraan dinas
jabatan.

relltrJBr rillaat I reuet.

Pemeliharaan peralatan dan mesin lainnya.
Pemeliharaan /rehabilitasi gedung kantor dan

bangunan lainnya.

Rp. 407.O77.0OO,00 APBD

Rp. APBD

Rp. 908.015.200,00 APBD

2

3

4

5

6

7

8

I

Rp.

Rp.

Rp.

250.000.000,00

544.400.000"00
197.244"504

520.000.000,00

2.202.907.OO0,00

589.120.000,00

2.040.492.675,0O

r ,ra { nat nnn nal

1 .373.000.000,00

545.000.000,00
1.325.638.425.00

APBD
APBD
APBD

APBD
APBD

APBD

APBD
APBD

APBD
APBD

/-1r oL.,

APBD
APBD

Rp

Rp

'!0

11.

12.

13.

14.

Rn

Rp.

Rp.

E)n

Rp.

Rp

Rp
Rp

INDIKATOR KINERJA

4

1A0a/o

tJ.

16.

17.



'18. Pemeliharaan/rehabilitasi sarana dan
pr€rsarana gedung kantor dan bangunan
iainnya.

'19. Pelaksanaan medical check up kepala daera
dan wakil kepala daerah

20. Penyediaan kebutuhan rumah tangga kepala

uaet at t.

21. Penyediaan kebutuhan rumah tangga wakil
kepala daerah.

2?. Penyediaan kebutuhan rumah tangga
sekretariat daerah.

Jumlah

Pihak Kedua,

Agus Pramono
Pembina Utama Madya
NtP. 19700111 198903 1 002

1.014.770.000,00 APBD

1.000.000.000,00 APBD

336.000.000,00 APBD

168.000.000,00 APBD

3.934.92s.400,00 APBD

Rp.

Rp.

Rp.

Rp.

Rp.

Rp. 19.233.94.0.200,00

Ponorogo, 1 5 Januati 2024

Pihak Pertama,

AN
Emi Haris Mawanti, S.Sos., M.Si
Pembina Tk. I
NtP. 19760527 't99412 2 001



PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Aloon-Aloon Utara Nomor I Ponorogo Jawa Timur 63413

Telepon 0352 481003, Faksimite 0352 4A14U
Laman setda ponorwo.go.id, Posal setda@Wnorqo.go.id

PERJANJIAN K]NERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektit transparan, dan

akuntabei serta berorientasi pada hasii, karni yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ARIS BUDIANTO, S.Sos.

Jabatan : Penyusun Risalah pada Bagian Umum Sekretariat Daerah Kabupaten

Ponorogo

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : ERNI HARIS MAWANTI, S.Sos., M.Si.

Jabatan : Kepaia Bagian Umum Sekretariat Daerah iGbupaten Ponorogo

Selaku atasan langsung pihak pertama,selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berJanji akan morujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

PERJANJIAN ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari PERJANJIAN ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,

Ponorogo,l5 Januari 2024

Pihak Pertama,

Lal^-.t

Emi Haris Mawanti, S.Sos., M.Si.
Pamhiha TL l

NlP. 19760527 199412 2 001

Aris B nto, S.Sos
Penata Muda Tk.l
NlP. 19780327 200212 1 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DEII\,I IGI 

'II 
DlCAI ALI

NO SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4

Tertibnya penyusunan Risalah,

kelengkapan dokumen, analisis dan

anotasi himpunan risalah sefta

pengembangan sistem risalah

Penyediaan barang

cetakan, penggandaan dan

Alat Tulis lGntor

12 Bulan

6 berkas

Terfasilitasinya Penyediaan barang

cetakan dan penggandaan dan Alat

Tulis Kantor dan Cetak

Jumlah berkas Rekap

pengeluaran ATK, BAST

Alat Tulis Kantor dan Cetak.

12 Bulan

Jumlah kegiatan

pembuatan dafrar Rekon

Baraqg Habis Pakai Alat

Tulis, Cetak

r Z r1.CrlJrcr tdt I

Jumlah berkas penyiapan

dan pendistribusian Surat

yang turun dari Bupati,

Wabup, Sekda dan Asisten

l, ll, lll ke-Dinas PUPKP,

Dinsos P3A, Dinas

Pariwisata Pemuda dan

Olahraga, lnstansi Vertikal,

Bank-Bank

600 berkas

Jumlah berkas atas

pelaksanaan tugas

tambahan yang diberikan

Pimpinan rnembuat surat

Undangan Pengibaran dan

Penurunan Bendera dalam

rangka HUT Proklamasi

Kemerdekaan Rl

30 berkas

1

Jumlah penyusunan risalah

dan kelengkapan dokumen

berupa telaah staf

2



Mengelola Aplikasi Absensi

Jathilan

12Ke-q

Pihak Kedua,

Emi Haris Mawanti, S.Sos., M.Si.
Pembina Tk. I

NlP. 19760527't99412 2 001

Ponorogo, 15 Januari 2O24

Pihak Pertama,

Aris Budianto, S.Sos.
Penata Muda Tk.l
NlP. 19780327 2002121 005

Ll,-,



t+,fi

PEMER]NTAH KABUPATEN PONOROGO
SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Aloon-Aloon Utara Nomor 9, ponorogo, Jawa Timur 2024
Telepon 0352-481003, Faksimile 0352481 4U

Laman setda ponorw.go.id, Pos-et setda@ponorqo.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientast pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah int:

Erni Haris Mawanti, S.Sos., M.Si.
Pembina Tk. I

NtP. 19760527 199412 2 001

IKE SULISWOWATI, S.E.

Penata Keuangan pada Bagian Umum Sekretariat Daerah Kabupaten

Ponorogo

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama ERNI HARIS MAWANTI Sos., M.Si.

Jabatan Kepala Bagian Umum Sekretariat Daerah Kabupaten Ponorogo

Selaku atasan langsung pihak pertama,selan.iutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

PERJANJIAN ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen peren@naan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jar,vab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari PERJANJIAN ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalarn rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,

Ponorogo, 't 5 Januari 2024

Pihak Pertama,

/1tt\t w4
lke Sulistyowati, S.E.
Penata Tk.l
NlP. 19830803 201001 2A15

Nama

Jabatan



NO SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET

.,

Jumlah berkas SPJ Kegiatan
Makan Minum Subbag. Tata
Usaha Bagian Umum Setda
Kab. Ponorogo

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PENATA KEUANGAN

4

1 Tertib Administrasi Pengelolaan
Keuangan dan fasilitasi Kegiatan
Upacara Pemerintah Daerah

Jumlah berkas
Kegiatan
Administrasi
Tugas ASN

SPJ Sub
Penyediaan

Pelaksanaan

19 Berkas

4 Berkas

3 Berkas

8 Kegiatan

Jumlah berkas Surat Keputusan
Pembentukan Tim Pelaksana
Korsik Bahana Wqa dan
Paduan Suara Gita Swara Praja
pada Kegiatan Administrasi
Keuangan Perangkat Daerah

Jumlah berkas Surat Keputusan
Penunjukan Pelatih Paduan
Suara Gita Swara Praja dan
Surat PERJANJIAN Kerja
Pelatih Korsik

Jumlah berkas Surat Keputusan
Pegangkatan Tenaga Ahli Staf
Ahli Bupati Ponorogo

1 Berkas

Jumlah kegiatan yang didukung
dengan undangan pada
kegiatan HUT Kemerdekaan Rl

I

1 Berkas



Jumlah berkas SPJ
Sub Kegiatan
Penyediaan Jasa
Sura! Men)arrat

6 Berkas

I

Ponorogo, 15 Januai 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

l+tt--t
Erni Haris Mawanti, Sos., M.Si
Pembina Tk. I

NtP. 19760527 199412 2 001

ftrJ
lke Sulistyowati, S.E.
Penata Tk.l
NlP. 19830803 201001 2 015



PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Aloon-Aloon Utara Nomor g ponorogo Jawa Timur 63413

Telepon 0352 €1003, Faksimite O3SZ 4814U
Laman setda ponorqo.go.id, Pos-el setda@ponorogo.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SUMARYANTO, S. Sos.

Jabatan : Penyusun Risalah pada Bagian Umum Sekretariat

Kabupaten Ponorogo

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : ERNI HARIS MAWANTI, S.Sos., M.Si.

Jabatan : Kepala Bagian Umum Sekretariat Daerah Kabupaten Ponorogo

Selaku atasan langsung pihak pertama,selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Daerah

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

PERJANJIAN ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari PERJANJIAN ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Ponorogo, 15 Januafi 2024

Pihak Kedua, Pihak ma

Erni Haris Mawanti, S.Sos., M.Si
Pembina Tk. I

NtP. 19760527 199412 2 001

Sumaryanto, S.Sos.
Penata Muda Tk.l
N|P 19701220 200801 1 007



PERJANJIAN KiNERJA TAHUN 2024
PENYUSUN RISALAH

NO SASARAN KINERJA

Tertibnya pengelolaan administrasi

Naskah Dinas Subbag. Tata Usaha

Prmprnan, Staf Ahli dan

Kepegawaian Bagian Umum

Sekretariat Daerah Kabupaten

Ponorogo

INDIKATOR KINERJA TARGET

Jumlah Surat-Surat masuk

yang terketik dan

teragenda dengan

menggunakan sistem

aplikasi SltvlARS

3.000 Surat1

Jumlah Surat yang

diberikan Pengantar pada

Q,,rat r{an +6.ic; I6rYihr.

pengantar sesuai dengan

isi Surat

lr rrnlah Q, rrat
'er 

19

tercatat turun dari Bupati,

Sekda dan Asisten ke

dalam Buku Pengendali

Surat, Kemudian

Menyerahkan kepada

Petugas Pengantar Surat

Jumlah Surat Masuk,

Radiogram, Nota Dinas

dan Asmanan yang

terekap dalam jangka

waktu tiga bulan sekali

untuk dilaporl(an kepada

EL ,na+i

3.000 Surat

'l fiflA Q,,rar

7.000 Surat

Jumlah Nota

Dinas,/Telaahan Staf yang

tercatat dan teragenda

dalam system aplikasi

SIMARS.

250 Berkas

1 2 3 4

I

I



Jumlah berkas Undangan

dalam rangka kegiatan

Peringatan Hari Ulang

Tahun Republik lndonesia

yang terketik dan tercetak

20 Berkas

Pihak Kedua,

/rtir,
Erni Haris Mawanti, S.Sos., M.Si.
Pembina Tk. I

NlP. 19760527199412 2 00',1

Ponorogo, 1 5 Januafi 2024

Pihak

Sumaryanto, S. Sos.
Penata Muda Tk.l
NtP 19701220200801 1 007



PETIIERINTAH KABUPATEN PONOROGO

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Aloon-Aloon Utara Nomor g Ponorogo Jawa Timur 63413

Tel€pon 0352 481003, Faksimite 03524814U
Lafian *tda Nnor9go.go.id, Pos-e/ sefdg@po nor9ga.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektit transparan, dan

akuntabel serta berorientasa pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama

Jabatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama

Jabatan

Erni Haris Mawanti, S.Sos,, M.Si.
Pembina Tk. I

NlP. 19760527 199412 2AO1

ERNI HARIS MAWANTI, S.Sos., M.Si.

Kepala Bagian Umum Sekretariat Daerah Kabupaten Ponorogo

EKO YULIANTO, S. Sos.

Penyusun Naskah pada Bagian Umum Sekretariat Daerah Kabupaten

Ponorogo

Selaku atasan langsung pihak pertama,selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak perlama berjanji akan me$,ujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

PERJANJIAN ini. dalam rangka mencapai targei kine{a jangka menengah seperti yang teiah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kerjua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kineria dari PERJANJIAN ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Ponorogo, 15 Januari 2024

Pihak Kedua, Pih a,

Lafu...

Eko Yulianto, S. Sos.
Penata Muda
NlP. 19760510 200901 1 004



NO SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET

4

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PENYUSUN NASKAH

a ,!

Tertibnya administrasi surat menyurat

dan asmanan, penyediaan ATK untuk

Bagian dan kegiatan upacara

Pemerintah Daerah

Jumlah Surat

diterima, diagenda

didistribusikan

Bupati dan Sekda

2.200 Surat

6 berkas

30 berkas

yang

dan

kepada

Jumlah berkas Surat

Perintah Kerja & Surat

Pertanggungjawaban

K.egratan belanla ATK dan

cetak, serta penelitian dan

koordinasi Belanja ATK

cetak

Jumlah berkas kegiatan

yang diarBipkan dan

sarana rapat yang

disiapkan pada Bagian

Umum Setda Kab.

1

Jumlah Berkas Asmanan

yang diterima, diteliti dan

didistribusikan ke Bupati

dan Sekda.

Jumlah surat yang sudah

di agenda di Bagian

Umum dan didistribusikan

ke SKPD lain

1.150 Berkas

300 Surat

Jumlah berkas Surat

Undangan yang terketik.

tergandakan dan

terdistribusikan

30 berkas

I

I

I



Pihak Kedua,

Erni Haris Mawanti, S.Sos., M.Si.
Pembina Tk. I

NlP. 19760527 199412 2 001

Jumlah berkas atas

Tugas yang diberikan

oleh pimpinan

Ponorogo, 1 5 Januai 2024

Pihak Pertama,

Eko Yulianto, S. Sos.
Penata Muda
NtP. 19760510 200901 1 004

30 berkas

h/\t



PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO
SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Aloon-Aloon Utara Nomor g ponorogo Jawa Timur 63413
Telepon 0352 481003, Faksimite 0352 4814U

Laman setda ponorqo.go.id, Pos-et setda@ponorogo.go.rd

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewu.iudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : NITA NOFIANTI KUSUMAWARDHANT, S.E, M.M.

Jabatan : Penata Keuangan pada Bagian Umum Sekretariat

Kabupaten Ponorogo

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : ERNI HARIS MAWANTI, S.Sos., M.Si.

Jabatan : Kepala Bagian Umum Sekretariat Daerah Kabupaten ponorogo

Selaku atasan langsung pihak portama,selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Emi Haris Mawanti, S.Sos., M.Si.
rc rulr ra t 

^. 
I

NlP. 19760527 199412 2 00',1

Daerah

N suma Wardhani, S.E., M.M
rEllala I A-r

NtP. 19840510 201001 2 035

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

PERJANJIAN ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perenc.lnaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

tefiadap capaian kinerja dari PERJANJIAN ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Keciua,

Ponorogo,'l 5 Januari 2024

Pihak Pertama,

Afall:/



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PENATA KEUANGAN

I

1

1

Tertibnya administrasi penyusun

program

Pelaporan

Anggaran dan

Jumlah Konsep Perencanaan

Kebutuhan Anggaran belanja

Per Sutr kegiatan yang

tersusun pada Bagian Umum

Sekretariat Daerah Kabupaten

Ponorogo

a

19 Sub

Kegiatan

NO SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET

I

Jumlah Sub Kegiatan yang

terinput pada Aplikasi SIPD-RI

dan input perubahan anggaran

nada SIPD-RI Banren llmum

Sekretariat Daerah Kabupaten

Ponorogo

19 Sub

Kegiatan

, Terlaksananya Fasilitasi

Kunjungan Kerja pejabat dan

pegawai lingkup Sekretariat

daerah keluar daerah pada Sub

Kegiatan Rapat-Rapat Koordinasi

Jumlah dokumen laporan atas

Evaluasi Renla Form. E. 81

setiap Triwulan atas capaian

Program dan Kegtatan tsagtan

Umum Sekretariat Daerah

Kabupaten Ponorogo

Jumlah Dokumen Laporan atas

realisasi anggaran semester 1

dan prognosis pada Bagian

Umum Sekretariat Daerah

Kabupaten Ponorogo.

Jumlah berkas Nota Pencairan

Dana (NPD) Sub Kegiatan

Rapat-rapat koordinasi dan

konsultasi SKPD pada Bagian

Umum Sekretariat Daerah

Kabupaten Ponorogo.

4 Berkas

2 berkas

14 berkas

I
I

I
I



Jumlah berkas dan dokumen

pertanggungjawaban

administrasi pelaksanaan

Penata Usahaan Keuangan Sub

Kegiatan rapalrapat koordinasi

dan Konsultasi SKPD pada

Bagian Umum Sekretariat 
]

Daerah Kabupaten Ponorogo. j

400 berkas

Jumlah berkas Pelaporan rutin

secara periodik dan

Pertanggung Jawaban kepada

Pihak terkait atas pelaksanaan

Penata Usahaan Keuangan Sub

Kegiatan Rapat - rapat
|.^^-A;^^-i ,{^- v^-^,,lt^^ir\vvr vfl rqJ. ucl r t \{rr rJut(rl'r

SKPD

12 laporan

Pihak Kedua,

Erni Haris Mawanti, S.Sos., M.Si
Pembina Tk. I

NlP. 19760527 199412 2 001

Ponorogo, I 5 Januai 2024

Pihak Pertama

Nita N ma Wardhani., S.E, M.M.

laiN

Penata Tk.l
NfP. 19840510 20',t091 2035

I
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PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Aloon-Aloon Utara Nomor I Ponorogo Jawa Timur 6341 3

Telepon 0352 €1003, Faksimite 0352 4814U
Laman sdda ponorqo.go.kl, Pos-el setda@ponorogo.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Daiam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :FERIANDISPRASETYO

Jabatan : dudan Asisten Perekonomian dan Sekretaris Daerah Kabupaten

Ponorogo pada Bagian Umum Sekretariat Daerah Kabupaten ponorogo

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : ERNI HARIS MAWANTI, S.Sos., M.Si.

Jabatan : Kepala Bagian Umum Sekretariat Daerah Kabupaten ponorogo

Selaku etasan langsung pihak pertama,selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

PERJANJIAiI ini, daiam rangka merrcapai target kinerja jangka nrenengah seper-ti yang telah

ditetapkan dalam dnkumen perenernaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari PERJANJIAN ini dan mengambit tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,

Ponorogo, 15 Januan 2024

Pihak Pertama,

,\-t
Erni Haris Mawanti. S.Sos.. M.Si
Pembina Tk. I

NlP. 19760527 199412 2 001

Feri Andis Prasetyo
Pengatur
NlP. 19831203 2012't2't OO1

"/



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
AJUDAN

rt L,

Pihak Kedua,

Emi Haris Mawanti, S.Sos., M.Si.
Pembina Tk. I

NtP 19760527 199412 2 001

Jumlah berkas Surat masuk

dari lingkup A.sisten atiau

SKPD lain yang disediakan ke

Asisten atau Perekonomian

dan Pembangunan sesuai

nmcan{r rr dilarima Aiaa+a+ Aaa
Pr vvvvv.

di arsip.

Ponorogo, 15 Januati 2024

Pihak Pertama,

Feri Andis Prasetyo
Pengatur
NrP 19831203 201212 1 001

TARGET

450 berkas

400 berkas

Llv'J

SASARAN KII.iERJA II.iDIKATOR KINERJA

I 2 4

1 Tertibnya penyusunan jadwal,

persiapan, pendampingan

kegiatan dan Pengelolaan

Naskah Dinas Pimpinan

Jumlah berkas Asmanan dari

SKPD lain ke Asisten

Perekonomian dan

Pembangunan melalui Bagian

Umum yang diterima dan di

catat

Jumlah kegiatan rapat Asisten

Daralu nnamian zlaa

Pembangunan yang disiapkan

dan dikoordinasikan.

60 kegiatan

/

3



I

PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO
SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Aloon-Aloon Utara Nomor g, ponorogo, Jawa Timur 634 1 3
Telepon 0352-481003, Faksimite 03524A1 4U

Laman setda ponorogo.go.id, pos-el s€tda@ponorogo.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

PERJANJIAN ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung ja*ab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari PERJANJIAN ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Keciua, Pihak Pertama,

Emi Haris Mawanti, S.Sos., M.Si.
Pembina Tk. I

NlP. 19760527 199412 2 001

Eka Wahyu Shopya
rl^--r^ ra..J-rEt tata tvtuua
NlP. 19791023 200604 1 011

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang eftkt( transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : EI(AWAHYUAYASHOPYA

Jabatan : Pengadministrasi umum pada Bagian umum sekretariat Daerah

Kabupaten Ponorogo

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama . ERNI HARIS MAWANT|, S.Sos., M.Si.

Jabatan : Kepala Bagian Umum Sekretariat Daerah lGbupaten ponorogo

Selaku atasan langsung pihak pertama,s€lanjutnya disebut pihak Kedua.

Ponorogo, 23 Oktober 2023

/-tl1



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PENGADMINISTRASI UMUM

INDIKATOR KINERJA TARGET

a 42a

1 Terlaksananya kegiatan-

kegiatan Dinas dan terkelolanya

Naskah Dinas Asisten

Pemerintahan dan Kesra sesuai

dengan tata aturan

keprotokolan.

Jumlah berkas jadwal kegiatan

Pimpinan sesuai prosedur

yang berlaku yang terperiksa /

tercatat dan tedaksana sesuai

petunjuk dan arahan pimpinan.

Jumlah berkas surat-surat

Dinas, asmanan dan

permohonan tanda tangan

yang disediakan kepsda

pimpinan untuk dimintakan

disposisi arahan dan petunjuk

Pimpinan.

Jumlah kegiatan koordinasi

dengan satuan unit kerja

terkait perjalanan dinas yang

ullcrl\Sdt lal(dl t.

Jumlah kegiatan penyiapan

dan penataan keperluan rapat

di ruang kerja Asisten

Pemerintahan dan Kesra-

180 berkas

350 berkas

75 kegiatan

160 berkas

70 kegiatan

NO SASARAN KINERJA

Jumlah berkas Pengarsipan

surat sesuai dengan sifat surat

agar tertib administrasi.



Jumlah berkas atag

pelaksanaan tugas lain yang

diberikan oleh pimpinan sesuai

dengan bidangnya

190 berkas

Pihak Kedua,

A-il-r
Erni Haris Mawanti, S.Sos., M.Si.
Pembrna Tk. I

NlP. 19760527',199412 2 001

Ponorogo '15 Januafi 2024

Pihak

Eka Aya Shopya.
Penata Muda
NtP. 19791023 200604 1 011



PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Aloon-Aloon Utara Nomor g, ponorogo, Ja aTimur 2024

Telepon 0352-481m3, Faksimile 03524e14t/..
Laman setda ponor@g.go.id, pos-el setda@ponorogo.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabei serta berorientasi pacia hasii, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

ANIK DWI SUSWANTI, S.E.

Penata Keuangan pada Bagian Umum Sekretariat Daerah

Kabupaten Ponorogo

9ihab l1aAro

Ponorogo, 15 Januan 2024

Dih,:lz Darlama

/-nL-,t
Anik Suswanti, S.E
Penata Tk. I

NlP. 19770316 200212 2 006

Nama

Jabatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : ERNI HARIS MAWANTI, Sos,, M.Si.

Jabatan : Kepala Bagian Umum Sekretariat Daerah Kabupaten Ponorogo

Selaku atasan langsung pihak penama,selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan menujudkan target kinerja y,ang seharusn;,a sesuai lampiran

PERJANJIAN ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari PERJANJIAN ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Emi Haris Mawanti, S.Sos., M-Si.
Pembina Tk. I

NtP. 19760527 1994',t2 2 001



1

NO SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3

Jumlah berkas NPD Sub

kegiatan Penyelenggaraan

rapaat koordinasi dan

konsultasi SKPD.

Terlaksananya Fasilitasi Kunjungan

Kerja pejabat dan pegawai lingkup

Sekretariat Daerah, Keluar Daerah

pada Sub kegiatan rapat-rapat

koordinasi dan konsultasi SKPD

pada Bagian Umum Sekretariat

Daerah Kabupaten Ponorogo.

I
I

Jumlah berkas

SPP LS sub

nonwolannnaraorr

koordinasi dan

SKPD

Pengajuan

kegiatan

rr'14

konsultasi

Jumlah berkas dokumen dan

bukti transaksi terkait

perialanan dinas luar daerah

untuk pembuatan SPJ LS

perjalanan dinas luar daerah.

100 berkas

I
I Jumiah berkas dokumen cian

bukti transaksi terkait

perjalanan dinas luar daerah

untuk pembuatan SPJ GU

perjalanan dinas luar daerah.

300 Berkas

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PENATA KEUANGAN

14 berkas

12 berkas



Jumlah berkas laporan

pei'tanggungjav'raban secara

periodik kepada Pimpinan

terkait realisasi anggaran

perjalanan dinas.

12 kali

Pihak Kedua,

/-rr"-t
Emi Haris Mawanti, S.Sos., M.Si.
Pembina Tk. I

NlP. 19760527 199412 2 001

Ponorogo, 'l.5 Januari 2024

Pihak Pertama,

Anik Suswanti, S.E.
Penata Tk. I

NlP. 19770316 2A0A2 2 A06



{l}.

PETIERINTAH KABUPATEN PONOROGO

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Aloon-Aloon Utara Nomor 9 Ponorogo Jawa Timur 634'13

Telepon 0352 181003, Faksimite 0352 4814U
Laman setda ponorqo.go.id, Pos-e/ sefda@po norogo.go. id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektit transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : HARIYANTI, S.E.

Jabatan : Analis Protokol pade Bagian Umum Sekretariat Daerah

Kabupaten Ponorogo

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama . ERNI HARIS MAWANTI. S.Sos., M.Si.

Jabatan : Kepala Bagian Umum Sekretariat Daerah Kabupaten Ponorogo

Selaku atasan langsung 6rihak pertama,selanjutnya dis,ebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujucikan target kinefia yang seharusnya sesuai iampiran

PERJANJIAN ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari PERJANJTAN ini dan meqgambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Ponorogo, 15 Januari 2024

Pihak Pertama,

Emi Haris Mawanti, S Sos, M.Si
Pembina Tk. I

NlP. 19760527 199412 2 001

Hariy .SE
Penata Muda Tk.l
NtP. 19800521 200604 2 018

Pihak Kedua,

Air^l



I

SASARAN XINERJANO

1 2 4

PERJANJiAN KINERJA TAHiJN 2024
ANALIS PROTOKOL

INDIXATOR XINERJA TARGET

3

1 Terlaksananya kegiatan - kegiatan

Dinas dan terkelolanya Naskah Dinas

Asisten Administrasi Umum

Sekrelaris Daerah sesuai dengan

tata aturan keprotokolan

Jumlah berkas Jadwal

kegiatan pimpinan sesuai

prosedur yang berlaku yano

terperiksaftercatat

Jumlah berkas permohonan

tanda tangan yang diterima

dan tercatat

Jumiah berkas Surat-surat

Dinas yang akan disediakan

pada pimpinan untuk

dimintakan disposisi

Jumlah kegiatan Koordinasi

dengan Satker/Unit terkait

Perjalanan Dinas Pimpinan

yang dilaksanakan

Jumlah kegiatan Pengarsipan

Surat sesuai dengan sifat

Surat agar tertib administrasi

Jumlah kegiatan Penyiapan

clan Penataan Keperluan

Rapat di Ruang Kerja Asisten

Administrasi Umum

135

Berkas

420

Berkas

IUU

Berkas

Kegiatan

150

Kegiatan

50

80l

!

I

Kegratan



Jumlah Berkas atas

Pelaksanaan Tugas

kedinasan iain yang

diperintehkan pimpinan

baik secara lisan

maupun tertulis

100 Berkas

Ponorogo, 15 Januari 2024

Pihak Pertama,Pihak Kedua,

Erni Haris Mawanti, S.Sos., M.Si.
Pembina Tk. I

rYtr. tYroucz, tYJ.+ tz z vv t

l,-7c--.t =++
rutfanti, s.r.
Penata Muda Tk.l
NlP. i9800521 2A06A4 2 A18



PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Aloon-Aioon Utara Nornor g Ponorogo Jawa Timur 63413

Telepon 0352 rE10O3. Faksimite 0352 4814a4
Laman *lda ponorqo.go.ld, Pos-e, setda@pnorqo.go.id

PERJANJIAN XINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewu.iudkan manajemen pemerintahan yang efuktit transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda langan di barvah ini:

Nama : LASMI UTAMI, S.Sos.

Jabatan : Penyusun Naskah pada Bagian Umum Sekretariat Daerah

Kabupaten Ponorogo

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : ERNI HARIS MAWANTI, S.Sos., M.Si.

Jabatan : Kepala Bagian Umum Sekretariat Daerah Kabupaten ponorogo

Selaku atasan langsung pihak pertama,selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

PERJANJIAN ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebd menjadi bnggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

tefiadap capaian kinerja dari PERJANJIAN ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Ponorogo, 'l.5 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak ma

Ltu'
Erni Haris Mawanti, S.Sos., M.Si.
Pembina Tk. I

NtP. 19760527 199412 2 001

l- iUtami, S.Sos
Penata Muda Tk.l
NlP.'t9700303 200801 2 017



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PENYUSUN NASKAH

NO SASARAi\i KiNERJA INDiKATOR KiNERJA TARGET

Tertibnya penpsunan

Naekah [)inac Fonaalalaa4v.,Yv.v.sq,

administrasi dan

Kepegawaian pada Bagian

Umum Sekretarial Daerah

Kabupaten Ponorogo

Jumlah berkas suElt surat

bantantanuaian dizrt V6l'r.r" lza QLDFIravPv:rs ir srq. .l

lain.

'l 0 berkas

1 2 J 4

1

Jumlah berkas permohonan pensiun

pegewai Sekretanat Daerah

Kabupten Ponoorgo.

5 berkas

Jumlah

kegiatan/dokumen/undangan gada

kegiatan HUT Kemerdekaan Rl.

5

Kegiatan/

Dokumen

58

berkas/PNS

Pihak Kedua,

Emi Haris Mawanti, S.Sos., M.Si.
Pembina Tk. I

NtP. 19760527',t99412 2 001

Jumlah berkas pengetikan dan

penginman Perjanjian Kinerja

Pegawai Bagian Umum Setda

Kabupaten Ponorogo.

Ponorogo, 15 Januari 2024

Pihak a

i Utami, S.Sos
Penata Muda Tk.l
NtP. 19700303 20080'.t 2017

58

berkaslPNS

I
Jumlah berkas pengetikan dan

pengiriman Laporan Kinerja

Pegawai Bagian Umum Setda

Kabupaten Ponorogo.



', if.,5 \
v,

PEMER]NTAH KABUPATEN PONOROGO

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Aloon-Aloon Utara Nomor g Ponorogo Jawa Timur 63413

Telepon 0352 481003, Faksimite 0352 4A14A4
Laman setda ponorqo.go.id, Pos-e/ sefda@po norcgo.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama

Jabatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

Nama

Jabatan

Emi Haris Mawanti, S.Sos., M.Si
Pembina Tk. I

NtP. 19760527 199412 2 001

ERNI HARIS MAWANTI, S.Sos., M.Si.

Kepala Bagian Umum Sekretariat Daerah Kabupaten Ponorogo

Selaku atasan langsung pihak pertama,selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pettanta berjanji akan rnewujudkan target kiiierja yang seirarusnya sesuai lampiran

PERJANJIAN ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Kebefiasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari PERJANJIAN ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,

l-a,^,r
Supriadi, S.Sos.
Penata Muda Tk. I

NtP. 19770305 200604 1 018

SUPRIYADI, S.Sos.

Penyusun Naskah pada Bagian Umum Sekretariat Daerah Kabupaten

Ponorogo

Ponorogo, 15 Januari 2024

Pihak Pe4ama,(4



PERJANJIAN KINERJA TAHiJN 2024
PENYUSUN NASKAH

NO
I

I

I

SASARAN KINERJA IND]KATOR KINERJA TARGET

1 2 J 4

1 Tertibnya penyusunan Naskah

Dinas dan Pengelolaan

Kepegawaian pada Bagian Umum

Sehr etariat Daeral r iGbulxterr

Ponorogo

Jumlah berkas Usulan

Kenaikan Pangkat

(Fungsional/ Reguler)

PNS di iingkungarr

Sekretariat Daerah

40 berkas

I

i

I

I

Jumlah berkas usulan

Kenaikan Gaji Berkala di

Sekretariat Daerah

70 berkas

Jumlah berkas form

analisis beban kerja dan

analisis jabatan untuk

mengetahui jumlah

kebutuhan Pegawai pada

Bagian Umum

30 berkas

Jumlah Surat - Surat

Masuk tentang

Kepegawaian agar arsip

kepegawaian terpelihara

dan siap bilemane

serraktu - waktu

dibutuhkan yang terarsip

70 surat

Jumlah entry data pada

Aplikasi Kepegawaian

3 Aplikasi



Jumlah berkas

Kepegawaian yang

dirawat dan di update

pada Bagian Umum

Sekretariat Daerah

Kabupaten

Ponorogo.

r 9v uEr Adt

Ponorogo, 1 5 Januari 2024

Pihak Kedua,

Erni Haris Mawanti, S.Sos., M,Si.
Pembina Tk. I
NrP. 19760527 199412 ? 001

Supriadi, S.Sos.
Penata Muda Tk.l
NtP. 19770305 200604 1 018

Lw-,

,rfry

I



PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO

NAMA PERANGKAT DAERAH
Jalan Aloon-Aloon Utara Nomor 9, Ponorogo, Jawa Timur 63413,

Telepon (0352) 481003, Faksimile (0352) 481484,
Laman setda.ponorogo.go.id, Pos-el setda@ponorogo.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : IVA FRISTYA, S.ST,Ars

Jabatan : Arsiparis - Ahli Pertama pada Sub Bagian Tata Usaha Pimpinan, Staf Ahli dan

Kepegawaian Bagian Umum Sekretariat Daerah Kabupaten Ponorogo.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama

Jabatan

ERNI HARIS MAWANTI, S.Sos., M.Si

Kepala Bagian Umum Sekretariat Daerah Kabupaten Ponorogo

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,

Ponorogo, 1 5 Januari 2024

Pihak Pertama,

,1,91
Erni Haris Mawanti, S.Sos., M.Si
Pembina Tk. I

NtP't 97605271 994122001

lva Fristya, S.ST.Ars.
Penata Muda
NIP 1 991 01 122020122007

Lil^



1

NO. SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET

(1) (3) (4)
Tertibnya pengeloaan
administrasi Arsip dan Naskah
Dinas Bagian Umum
Sekretariat Daerah Kabupaten
Ponorogo

Jumlah Surat masuk rutin
yang di entri

1.500 surat

Jumlah dokumen surat
dinas yang terarsipkan

500 surat

Jumlah laporan arsip inaktif
usul musnah

2 laporan

Jumlah laporan administrasi
Survei Kepuasan
Masyarakat (SKM) Tahun
2024 pada Bagian Umum

4 laporan

Jumlah
penyusunan,
pengkonsultasian
pengkoordinasian
penyelenggaraan
Konsultasi Publik
Tahun 2024

kegiatan

dan
laporan
Forum
(FKP)

Mendistribusikan Surat ke

Asisten administrasi umum,
Bagian umum, Bagian
organisasi, Bagian Prokopim
Sekretariat Daerah
Kabupaten Ponorogo

300 surat

Jumlah berkas penomoran
surat keluar SKPD

200 berkas

Jumlah tugas kedinasan
yang diberikan oleh
pimpinan secara lisan
maupun tertulis

10 kegiatan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

ARSIPARIS - AHLI PERTAMA

l kegiatan

Pihak Kedua,

Erni Haris Mawanti, S.Sos., M.Si
Pembina Tk. I

NtP 1 97605271 994122001

-t.u
lva Fristya, S.ST.Ars.
Penata Muda
Nl P 1 991 01 1 220201 22007

(2)

Ponorogo, 15 Januari 2024

Pihak Pertama,

/--tr\,



! ,.$i

PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Aloon-Aloon Utara Nomor I Ponorogo Jawa Timur 63413

Telepon 0352 481003, Faksimile 0352 4814U
Laman setda Nnorqo.go. id, Posal setda@ponorogo.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama

Jabatan

Nama

Jabatan

TEGUH YUWONO, A.Md.

Pengelola Kegiatan dan Anggaran pada Bagian Umum Sekretariat

Daerah Kabupaten Ponoi^ogo

Selaku atasan langsung pihak pertama,selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujtrdkan target kineda yang seharusnya sesuai iampiran

PERJANJIAN ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perenc€inaan. Keberhasilan dan kegagalan pencspaian target

kineria tersebut meniadi tanggung iawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari PERJANJIAN ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Ponorogo, '15 Januari 2024

Pihak Kedua, Prhak a,

Erni Haris Mawanti, S.Sos., M.Si
Darnhina Tlz I

NlP. 19760527 199412 2 001

Teguh no, A.Md
Da Itinia

NfP. 19720109 201406 1001

Lal-t

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

ERNI HARIS MAWANTI. S.Sos.. M.Si.

Kepala Bagian Umum Sekretariat Daerah Kabupaten Ponorogo



NO SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4

1

Jumlah berkas SPJ

Perjalanan Dinas pada

Sub Kegiatan Penyediaan

Jasa Surat Menyurat

100 Berkas

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2OZ4
PENGELOLA KEGIATAN DAN ANGGARAN

Tertibnya administrasi pengelolaan
Anggaran, Keuangan dan Kegiatan
terkait fasilitasi kunjungan kerja dalam
kota bagi Pegawai dilingkup
Sekretariat Daerah

Jumlah sub Kegiatan yang 2 dokumen

tersusun RKA dan RKAP

Jumlah berkas SPJ

Perjalanan Dinas pada

Sub Kegiatan

Penyelenggaraan Rapat

Koordinasi dan Konsuftasi

Jumlah kegiatan

kerjasama dengan petugas

Penyusun Program dan

Pelaporan dalam

Pembuatan SAKIP,

Renstra dan Renja

Jumlah Sub Kegiatan yang

diusulkan pergeseran dan

atau perubahan anggaran

(PAK)

700 Berkas

2 Kegratan

nya



Jumlah Kegiatan

Pengadministrasian dan

Pendistribusian Surat

Menyurat

Pihak Kedua,

l-aF./
Erni Haris Mawanti, S.Sos., M.Si.
Pembina Tk. I

NtP. 19750527199412 2 001

Ponorogo, 1 5 Januari 2O24

Pihak

Teguh A-Md.

NlP. 19720109 2A1406 10A1

3 Kegiatan



PEMERNTAH KABUPATEN PONOROGO

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Aloon-Aloon Utara Nomor 9 Ponorogo Jawa Timur 63413

Telepon 0352 481003, Faksimile 0352 4814U
Laman stda Nnorqo.go.id, Posel setda@ponorogo.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang eiektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

ERNI HARIS MAWANTI. Sos., M.Si

Jabatan Keepala Bagian Umum Sekretariat Daerah Kabupaten Ponorogo

Selaku atasan langsung pihak pertama,selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

PERJANJIAN ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perenc€lnaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
t-:-^-:^ a^-^a-..a 

-^-:-J: 
:^..,-L t-^-inll ritjcl lrtr lE\rut r r rEr rraur lcu rggur rv l€lw€lu l\ar r ll.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang dipedukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari PERJANJIAN ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Ponorogo, 15 Januari 2024

Pihak Kedua, Piha ertama

Nama

Jabatan

L#r
Erni Haris Mawanti S.Sos., M.Si
Pembina Tk. I

NtP. 19760527 1994',t2 2 001

SlTl SUNARI, S.Sos.

Penyusun Risalah pada Bagian Umum Sekretarial Daerah Kabupaten

Ponorogo

Siti Suna , S.Sos.
Penata Muda Tk. I

NtP. 19760105 200212 2 008



I
SASARAN KINERJA

l

II tJ INDIK,ITOR Klt'IERJA TARGET

I

I

I
II , 4

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DEN\,T tct tlt Dtc /t I A !a

1 Tertibnya pengelolaan

admrnistrasi Naskah Dinas

Subbag. Tata Usaha

Pimpinan, Staf Ahli dan

Kepegawaian pada

Sekretariat Dharma Wanita

Persatuan Kabupaten

Ponorogo

Jumlah Surat Masuk dan Surat 100 Surat

Keluar di Sekretanat Dharma

Wanita Persatuan Kabupaten

Ponorogo

Pihak Kedua,

Latrl
Emi Haris Mawanti S.Sos., M.Si.
Pembina Tk. I

Jumlah berkas SKTB TK dan

Perpanjangan SK GTT guru TK

Dharma Wanita Persatuan Se.

Kabupaten Ponorogo

Jumiah irerkas Surat Tugas dan

SPPD untuk lbu-lbu Dharma

Wanita Persatuan Kabupaten

Ponorogo.

Jumlah pengagendaan kegiatan

pertemuan rutin di Dharma

I vdt llta

Darara^^ 1C l^^t '^; ".tattr rrr r(Jr rr!,t , t\r rcttttllgtt.-v1+

Pihak Perta a,

Siti Sunari, S.Sos.
Penata Muda Tk. I

NlP. i9760 ros 200212 2 0A8

2000 berkas

i0 berkas

12 kegiatan



TEIaJANJIAN AINtrI'(JA I ANUN ZUZ'+

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama

Jabatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama

Jabatan

Erni Haris Mawanti, S.Sos., M.Si.
Pembina Tk. I

NtP. "!9760527 199412 2 00-1

ERNI l{ARlS MAWANTI, S.Sos., M.Si.

Kepala Bagian Umum Sekretariat Daerah Kabupaten Ponorogo

ACHMAD BUDAIRI, S.Sos.

Penyusun Naskah pada Bagian Umum Sekretariat Daerah

Kabupaten Ponorogo

Selaku atasan langsung pihak pertama,selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

PERJANJIAN ini, dclcm rengka nnencapai tc!'get kinerje jengka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perenc€rnaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

klnerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihek kedua akan melakukan sup€n,isi yang diperlukan serte akan melakukan evgluasi

terhadap capaian kinerja dari PERJANJIAN ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Ponorogo, 1 5 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak ma,

ht^--t
Achmad Budairi, S.Sos.
Penata Muda
N!P. -19751222 201001 1 005

PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Aloon-Aloon Utara Nomor 9 Ponorogo Jawa Timur 63413

Telepon 0352 481003, Faksimile 0352 4814U
Laman setda ponorqo.go.id, Pos-el setda@ponorogo.go.id



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PENYUSUN NASKAH

1

NO
I
I
I

I

SASARAN KINERJA INDIK3TOR KINERJA. TA.RGET

1 2 a 4

Terlibnya Pengelolaan Naskah Dinas
pada Sub Bagian Tata Usaha
Pimpinan, Staf Ahli dan Kepegawain

Jumlah surat masuk
Radiogram yang dientry.

Jumlah Surat yang
didistribusikan ke SKPD
lain

300 surat

200 surat

Jumlah berkas Surat
Keluar ang diberi nomor

200 Berkas

Jumlah tugas kedinasan
yang diberikan oleh
Pimpinan secara lisan
maupun tulisan.

5 kegiatan

Pihak Kedua,

Erni Haris Mawanti, S.Sos., M.Si.
Pembina Tk. I

NtP. 19760527 199412 2 001

Ponorogo, i5 ianuari 2024

Pihak Pertama,

Achmad Budairi, S. Sos.
Penata Muda
NlP. 1975't222 201001 1 005

/--rt^t

I



PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Aloon-Aloon Utara Nomor 9 Ponorogo Jawa Timur 63413

Telepon 0352 4810O3, Faksimile 0352 4814U
La man setda Nnorqo.go. id, Pos-e/ sefda@ponoroga.go. id

rtri(.,ANJIAN I\INEKT,,A IANUN ZUZT}

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serla berorientasi pada hasil, kami yang bertancja tangan di bawah ini:

Nama

Jabatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama

Jabatan

Emi Haris Mawanti, S.Sos., M.Si
Pembina Tk. I

NrP. 19/6052/ 199412 2 001

ERNI HARIS MAWANTI, S.Sos., M Si

Kepala Bagran Umum Sekretanat Daerah Kabupaten Ponorogo

SURWlDIYANTO

Pengadministrasi Umum pada Bagian Umum Sekretariat Daerah

Kabupaten Ponorogo

Selaku atasan langsung pihak pertama.selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan morvujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

PERJANJIAN ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari PERJANJIAN ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,

Ponorogo, 15 Januati 2024

Pihak Pertama,

Sunrvidiyanto
PFn.tall lr
NtP. 19180219 200801 1 009

L-il*,



PERJANJ|AN KINERJA TAHI,'N 2024
PENGADMINISTRASI UMUM

NO SASA.RA.N K!NERJA.

Tertibnya administrasi surat
rl^r^..^-^- i-:-

r I ttit ryul ctt, rtirotyal|clll tLllt

Penggunaan Asset Daerah dan

Pengagendaan kegiatan Pimpinan

!NDIK..A.TOR K!NERJA TARGET

Jumlah surat ljin Pemakaian

Pendopo dan Taman

Lingkungan Pemda yang

diproses perijinanna dan

diagendakan

Jumlah tugas kedinasan yang

diberikan oleh Pimpinan

secara lisan maupun tulisan.

150 surat

5 kegiatan

J 41 2

Jumlah surat Nota Dinas yang

dientry.

200 surat

iumlah Surat yang

didistribusikan ke SKPD lain.

l SUt al

Jumlah surat yang

didistribusikan ke Wakil Bupati

dan Asisten ll ( Perekonomian

dan Pembangunan ).

100 surat

Pihak Kedua,

/-rt-i
Erni Haris Mawanti, S.Sos., M.Si.
Pembina Tk. I

NtP. 19760527 199412 2 A01

Ponorogo, 15 Januari 2024

Pihak Pertama,

Surwidiyanto
Pengatur
NlP. 19780219 200801 1 009

1

I
I

I

I



PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO

SEKRETARIAT DAERAH
Jelan Aloon-Aloon Utara Nomor 9, Ponorogo, Jawa Timur 2023

Telepon 0352-481 003, Faksimile 0352481 4U
Laman setda pnor@g.go.id, Pos-el setda@ponorwo.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama

Jabatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama
l^lr^r^-

Emi Haris Mawanti, S.Sos., M.$i.
Pembina Tk. I

NlP. 1 9760527 199412 2 001

ERNIHARIS MAWANTI. S.Sos., M.Si.

r/^-^l^ o^^i^^ I ta, ,a c^t,.^a^.:^. h^^,^tr t/^L.,^^+^- o^-^-^-^r\gPqrq r.,aYrorl \.rrrrurrr \)Er\r Elcr rclr L,rcrvrclr r r\.tvuParrl,r r r t r rvr \,rv\J

ANTON SUJARWO, S. Sos.

Pengawas Sarana Bengkel pada Bagian Umum Sekretariat Daerah

Kabupaten Ponorcgo

Selaku atasan langsung pihak pertama,selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjan-ii akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

PERJANJIAN ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari PERJANJIAN ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua.

Ponorogo, 1 5 Januail 2024

Pihak Pertama.

/-*t-rt
Anton uja , S. Sos.
Penata Muda

N|P.19740620 200801 1 013



NO

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PENGADMINISTRASI TEKNIS PEMER]KSA DAN PERAWATAN

KENDARAAN BERMOTOR

SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET

132 kegiatan

Jumlah
Pengantar
Pimpinan

kegiatan
Jemputan

50 kegiatan

370 kegiatan

1 5 laporan

Pihak Kedua,

Emi Haris Mawanti, S.Sos., M.Si.
Pembina Tk. I

NlP. 19760527 199412 2 001

dl

Jumlah laporan tentang
penggunaan BBhfi, suku
cadang kendaraan
kepada atasan

Jumlah laporan adanya
kerusakan yang
berauparah kendaraan
Sekretariat kepada
atasan

5 laporan

Ponorogo, 15 Januari 2O24

Pihak Pertama,

Anton ujarwo, S. Sos.
Penata Muda
NlP. 19740620 200801 't 013

4

Terlaksananya Pemeliharaan Mobil
ulrt.rs .tctuctactr rrL/pct dstur tdr udtdllt
pemberian fasilitasi kegiatan-
kegiatan Dinas

2

1 Jumlah kegiatan
Penerimaan Laporan dari
Pengemudi tentang
kondisi/kerusakan pada
kendaraan untuk
diperbaiki

3

Jumlah kegiatan
Pelaksanaan tugas dari
Pimpinan

100 kegiatan

Jumlah
Pembagian
kepada
dalam
kegiatan

kegiatan
tugas

pengemudi
pelaksanaan

1



0i

PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Aloon-Aloon Utara Nomor 9, Jawa Timur 63413

Telepon 0352 481003, Faksimile 0352 4414U
Laman setda ponorqo.go.id, Pos-el setda@ponorogo.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Nama

Jabatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama

lahataa

Pihak Kedua.

ERNIHARIS MAWANTI, S.Sos., M.Si.

Kepala Bagian Umum Sekretsriat Daerah Kabupaten Ponorogo

Ponorogo, 15 Januati 2024

Pihak Pertama.

MAOLA FIERNABELLA RESTANTRI, S.A.

Ahli Pertama Pengelola Pengadaan Barang/Jasa Bagian Umum

Sekretariat Daerah Kabupaten Ponorogo.

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mevvujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

PERJANJIAN ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari PERJANJIAN ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Erni Haris Mavranti, S.Sos., M.Si.
Pembina Tk. I

NlP. 19760527 19S412 t 001
H-""r".-W 

Resta ntri, s.A

NtP. 19350105 202012 2 009

nr,

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorienlasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:



TARGETNO SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA

2

Jumlah berita acara reviu

dokumen persiapan pada

pekerjaan yang dilakukan

dengan metode pemilihan

Pengadaan Langsung /Tender

C6pat I e-Purchasing

85 Berita Acara

Jumlah dokumen pemilihan

melalui pengadaan langsung
5 dokumen

I

1

PER.,iANJIA.N KINER.JA ]-A.HUN 2024

Pemilihan

dan Jasa

Terlaksanana

Penyedia barang

Pemerintah.

Pihak Kedua,

Erni Haris Mawanti, S.Sos., M.Si.
Pembina Tk. I

NlP. 19760s27 199412 2 001

Jumlah dokumen pemilihan

melalui pengadaan barang .

jasa secara e-purchasing dan

pembelian melalui took daring

ionline),

80 dokumen

ArtN

Ponorogo, 15 ianuari 2024

Pihak ma

Maola a la Restanti, S.A
Penata Muda

Jumlah dokumen negoisasi

dengan mengacu pada harga

perkiraan sendiri {HPS) dan

stasdar harga / biaya.

85 Dokumen

Tersedianya

Monitoring

Keuangan

waktu.

Laporan

dan Evaluasi

dengan tepat

Jumlah dokumen Monitoring
dan Evaluasi Pelaporan pada
aplikasi SMEP.

3 laporan

NlP. 19950105 202012 2 0A9

J 4

I

I

2.



PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Aloon-Aloon Utara Nomor 9, Ponorogo, Jawa Timur 2023

Telepon 0352481 003. Faksimile 0352481484
Laman setda ponorag.go.id, Pos-el setda@ponorogo go.id

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kemi yang bBrtanda tangan di ba\irah ifii:

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama

.JauaIdt I

Emi Haris Mawanti, S.Sos., M.Si.
Pembina Tk I

N|P.19760527 i994i2 2 00r

ERNI HARIS MAWANTI, S.Sos., M.Si.

Kepaia Bagian Umum Seki-etai-iat Daerah Kabupaten Ponoi-ogo

M,ARETA DWl SULISryO

Pengadministrasl Keuangan pada Bagian Umum Sekretariat Daerah

Kabupaten Ponorogo

Selaku atasan langsung pihak pertama,selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kineria yang seharusnya sesuai lampiran

PERJANJIAN ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perenc€lnaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari PERJANJIAN ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihek Kcri ra

Ponorogo, 15 Januari 2024

Pihak Pertema,

Pr,tt-r
Marela Dwi Sulistyo
Pengatur
NtP.i98703i5 200504 1 001

-.l}

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Nama

Jabatan



a

NO SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET

Tertibnya pengadministrasian dan

penatausahaan keuangan pada

Bagian Umum
I

I

1 Jumlah dokumen RKA yang

diinput pada SIPD..

Jumlah dokumen Pengajuan

SPJ yang diperiksa

Jumlah dokumen Surat

Pengajuan Pencairan (SPP)

anggaran yang disusun

570 Dokumen

570 tfokumen

Jumlah dokumen Surat

Pertanggung Jawaban (SPJ)

yang diselo*an ke Bagian

Keuangan

570 Dokumen

Jumlah transaksi pembayaran

menggunakan intemet

c)cfl tAll rg.

Jumlah dokumen

Perintah Membayar

yang disusun

Surat

(sPM)

570 Dokumen

Jumlah dokumen Surat

Perintah Membayar (SPM)

yang disetor ke BPPMD
I

Jumlah dokumen

perintah pencairan

(SP2D) yang dihimpun

surat

dana

570 Dokumen

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PENGADMINISTRASI KEUANGAN

.,n

12 Dokumen

240 transaksi

570 Dokumen

Jumlah dokumen Data

Reatisasi Anggaran Kegiatan

12 Dokumen



Jr-rmlah dokumen Surat

Pertanggung Jawaban yang

diarcip

570 dokumen

Jumlah dokumen RKA

Perubahan yang diinput pada

aplikasi SIPD.

12 Dokumen

Jumlah Kegiatan lain yang

diberikan pimpinan

12 kegiatan

Pihak Kedua,

Emi Haris Mawanti, S.Sos., M.Si.
Pembina Tk. I
NlP 19760527 199412 2 001

Ponorogo, 15 Januari 2024

Pihak

Mareta Dwi Sulistyo
Pengatur
NtP 19870315 200604 1 001



PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Aloon-Aloon Utara Nomor 9, Ponorogo, Jawa Timur 2023

Telepon 0352481 003, Faksimite 035248148r.
Laman setda ponoreg.go.id, Pos-el setda@ponorogo.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektit transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasi!, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama

Jabatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

: ERNI HARIS MAWANTI, S.Sos., M.Si.

: Kepala Bagiafl Urnum Sekretariat Daerah Kabupaten Ponorogo

langsung pihak pertama,selanjutnya disebut Pihak Kedua.

PUJONO, S.Sos.

Pengawas Lapangan Petugas Pertamanan pada Bagian Umum

Seknetariat Daerah Kabupaten Ponorogo

Nama

Selaku atasan

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

PERiAtiilAN ini, daiam rangka mencapai target kinei'ja jangka menengah sepei'ti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang dipei'lukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari PERJANJIAN ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Ponorogo, 1 5 Januari 2024

Pihak Kedua, Piha ma,

Erni Haris Mawanti, S.Sos., M.Si
Pembina Tk. I

NlP. 19760527 199412 2 001

Pujono, Sos.
Penata uda Tk.l
NlP. 19691210 200701 1 052



NO SASARAN KIIITERJA INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 J 4

Jumlah kegiatan
pengawasan,
menyiapkan keperluan
v.n^ r{ihr rfi rhk.n
penyewa umum atau
tamu saat acara di
gedung Sasana Praja

96 kegiatan

PERJANJIAN KiNERJA TAHL,N 2024
PENGAWAS LAPANGAN PETUGAS PERTAMANAN

1 Terpeliharany€ kebersihan dan
t ^i^A^lr^^ ^-Aa,a^^^^ tl^^Ltr^^^^
^9D 

rvsr lltr r Pr-'r r9r r rqr rllr I Dr rYrrs) rvsr r

Gedung Sasana Praja dan
terlaksananya pemakaian Gedung
Sasana Praja.

Jumlah pelaksanaan,

PVr rY<rwqoqr i,

pemeliharaan dan
kebersihan taman di
area gedung sasana
Prata.

276 hari

48 kegiatan

144 kegiatan

Jumlah kegiatan,
pendokumentasian,
penyiapan sarana meja
kursi dan
penataan/outlet ruan gan
pada ac,ara-aara dinas
yang dilaksanakan di
Gedung Sasana Praia

Jumlah kegiatan
pelaksanaan monitoring
terhadap pelaksanaan
kebersihan gedung

setelah acara selesai /
pemakaian dan
menyiapkan ruang
gedung Sasana Praja
untuk siap disewakan
kembali.



Jumlah kegiatan
penyiapan
nenafr2n/nr rflFl fl t^ndan
pada acara-acara dinas
yang dilaksanakan di
Gedung Sasana Praja

48 kegiatan

Pihak Kedua,

ry./
Erni Haris Mawanti, S.Sos., M.Si.
Pembina Tk. I

NtP. 19760s27 199412 2 001

Porrorogo, 1 5 Januati 2024

Pujono,
Penata

Sos.
Tkl

NlP. 19691210 20A7U 1052



PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Aloon-Aloon Utara Nomor 9, Ponorogo, Jawa Timur 2023

Telepon 0352-481 003, Faksimile 0352441 4U
Laman selda ponoroog. go. id, Pos-el setda@ponorogo. go. id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama

Jabatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama

Jabatan

Erni Haris Mawanti, S.Sos., M.Si.
Pembina Tk. I
lllrt ,ra\raarE^? rr arfrrr 4,t 'r ,trt4tttr _ t9ruvJz-, toir*tzzvut

ERNI HARIS tvlAWANTl, S.Sos., M.Si.

Kepaia Bagian Umum Sekretariat Daerah Kabupaten Ponorogo

PUGUH SUWARTONO

Pranata Pasukan Pengamanan Dalam pada Bagian Umum Sekretariat

Daerah Kabupaten Ponorogo

Selaku atasan langsung pihak pertama,selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

PERJANJiAN ini, daiam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang teiah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Fihak kedua akan meiakukan supervisi yang diperlukan seria akan melakukan evaiuasi

terhadap capaian kinerja dari PERJANJIAN ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Ponorogo, 1 5 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pe a,

/-t^t
Puguh S no
Pengatur
lllt! { .l?,1 tt.a ,t.l .tr\al-l a 

^ 
a /\a\"trrrr. rvr tv tvv a,vvz. tz I vvz



PERJANJ|AN KiNERJA TAHLiN 2024
PRANATA PASUKAN PENGAMANAN DALAM

Pihak Kedua,

Erni Haris Mawanti, S.Sos., M.Si
Pembina Tk. I

NtP. 1 9760527 199412 2 001

Jumlah kegiatan pengumpulan

laporan tentang kejadian-

kejadian yang berkaitan dengan

baanonan V onlnr

Jumlah hari dalam membuka dan

menutup gerbang Gedung Graha

Krida Praja

Jumlah hari dalam pelaksanaan

tugas kedinasan lain yang

diberikan oleh pimpinan

Ponorogo, 15 Janua.i 2024

Pihak Pe

Puguh S no

24 kegiatan

60 kegiatan

120

kegiatan

120 han

60 hari

TARGETI

1

SASARAN iiiiiERiANO

1 42

Terlaksananya Pengamanan

Gedung Kantor dalam menunjang

Pemeliharaan Bangunan Gedung

Kantor

1 Jumlah jam penjegaan keamanan

di lingkup Sekretariat Daerah

sebelah Timur dan Lingkungan di

sekitamya

1440 jam

Jumlah kegiatan pembuatan

laporan kunjungan tamu

Jumlah kegiatan membuka dan

menutup pintu Gedung Graha

Krida Praja

it'iDiKATOR KiNERiA

lil\t
Pengatur
NtP.19710109 200212 1 002



PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Aloon-Aloon Utara Nomor 9, Ponorogo, Jawa Timur 2023

Telepon 0352{81 0O3, Faksimile 0352481 4U
Laman setda ponor@g.go.r4 Pos-e/ setda@ponorcgo.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewt judkan manajemen pemerintahan yang efektit transparan, dan

al,r rnlalral 66.+6 t.a. ;6^+-ci 
^-.{a 

hacil lua;vri va7r.t }t6.+,atr.l. +.ir.!an.l; har.r-h ini'sv, Pseq Le vsr I vt

Nama

Jabatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama

Jabatan

Erni Haris Mawanti, S.Sos., M.Si.
Daahina iF12 I

NtP. 19760527 199412 2 001

ERNI HARIS MAWANTI, S.Sos., M.Si.

Kepala Bagian Umum Sekretariat Daerah lGbupaten Ponorogo

KUSNUL ROMDHONI

Teknisi Listrik, Telepon, AC dan Lifr pada Bagian Umum Sekretariat

f\oarah kohr rrratarr Pnnnrnnn

Selaku atasan langsung pihak pertama,selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertanra berianii akan rriewuiudkan target kineria yang $eharusnya sesuai lampiran

PERJANJIAN ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari PERJANJIAN ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua.

Ponorogo, 15 Januari 2024

Pihak Pertama.

l--ri>t
Romclhoni

Oanc+a [], r;{a Ttz I

NlP. 19790704 200212 1 005



NO SASARAN KINERJA

1 Terlaksananya Pemeliharaan
Rutin i Berkala Gedung
Kantor, Rumah Jabatan serta
Sarana dan Prasarana dan
fasilitasi kebutuhan lnstalasi
Listrik/Penerangan Bangunan
I\Ar ttur

276

1.656

kegiatan

48

kegiatan

96

kanialan

Jumlah kegiatan pengecekan,
pemeliharaan alat kelistrikan,
panel. genset. hidrant dan
penggantian segera iampu2 yang

bermasalah di gedung kantor
lingkup pendopo, di lingkup
gedung Graha Krida Pra.ia, gedung

Lt.3 sebelah Timur, rurnah dinas
Bupati, Wakil Bupati, Sekretaris
Daerah.

Jumlah kegiatan pemeliharaan,
n6.,:r.ral..rr i-!rin.!.rn A/' I ;4 dan

mengawasi / mendampingi pihak
lain dalam perbaikan Lift di gedung

Graha Krida Praja dan AC di
gedung Graha K.rida Praja, rumah
dinas Bupati, Wakil Bupati dan
Sekretaris Daerah.

Jumlah kegiatan atas Pelaksanaan
tugas tambahan yang diberikan
oleh Pimpinan

Pihak Kedua,

Ponorogo, 15 Januari 2024

Pihak Pe(ama,

lllr*/-.t\l
Erni Haris Mawanti, S.Sos., M.Si.
Pembina Tk. I

N!P. 19760527 199412 2 001

KuSNU lRomdhoni
Penata Muda Tk.l
NlP. 197907M 2002'!2 1 005

INDIKATOR KiNERJA TARGET

3 4

Jumlah kegiatan perbaikan di
lingkup Rumah Dinas Bupati terkait
bangunan dan instialasi air, listrik
dan telepon

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
TEKNISI LISTRIK, TELEPON, AC DAN LIFT

1 a



I\

PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Aloon-Aloon Utara Nomor 9, Ponorogo, Jawa fimur 2023

Telepon 0352481003, Faksimile 035248148H
Laman setda ponor6g.gojd, Pos€l setda@ponorogo.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewuiudkan manajemen pemerintahan yang efektil transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama

Jabatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama

Jabatan

Erni Haris Mawanti. S.Sos., M.Si.
Pembina Tk. I

NlP. 19760527 199412 2 001

E.nrrr nAntl> rvrt\YvAtY I I, l>.Dos.. wt.,)1.

Kepala Bagian Umum Sekretariat Daerah Kabupaten Ponorogo

SUMINTO

Teknisi Listrik, Telepon, AC dan Lift pada Bagian Umum Sekretariat

Daerah Kabupaten Ponorogo

Selaku atasan langsung pihak pertama,selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama irerjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai iampiran

PERJANJIAN ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tenggung iawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari PERJANJIAN ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Ponorogo, 15 Januari 2024

Pihak Kedua, Pih Pertama,

Lrl-l
DUmt
PengaturTk. I

NlP.19781210 200901 1 004



PERJANJ|AN KINERJA TAHUN 2024
TEKNISI LISTRIK, TELEPON, AC DAN LIFT

NO SASARAN KINERJA TARGET

276

kegiatan

1.656

kegiatan

48

kegiatan

1 Terlaksananya Pemeliharaan
Rutin/Berkala Gedung lGntor.
Rumah Jabatan serta Sarana
dan Prasarana dan fasilitasi
kebutuhan lnstalasi
Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor

Jumlah kegiatan perbaikan di
lingkup Rumah Dinas Bupati terkait
bangunan dan instalasi air, listrik
dan telepon

Jumlah kegiatan pengecekan,
pemeliharaan alat kelistrikan, panel,
genset, hidrant dan penggantian
segera iampu2 yang bermasalah cii

gedung kantor lingkup pendopo, di
lingkup gedung Graha Krida Praja,
gedung Lt.3 sebelah Timur, rumah
dinas Bupati, rumah dinas Wakil
Bupati, rumas dinas Sekretans
Daerah.

Jumlah kegiatan pemeliharaan,
perawatan jaringan AC, Lifi dan
mengawasi / mendampingi pihak

lain dalam perbaikan Lift di gedung
Graha Krida Praja dan AC di
gedung Graha Krida Praja, rumah
dinas Bupati, rumah dinas Wakrl
Bupati dan rumah dinas Sekretaris
Daerah.

Ponorogo, 15 Januari 2024

Piha ertama.

Sumin
Pengatur Tk. I

NtP. 19781210 200901 't 004

Pihak Kedua,

A*\
Erni Haris Mawanti, S.Sos., M.Si.
Pembina Tk. I

NtP. 19760527 199412 2 001

INDIKATOR KINERJA

1 2 3

Jumlah kegiatan atas Pelaksanaan
fi rrrrc l.rnh.h.n rrana dihariLan nlahr !Y. t9 urlvr ..lur. v.vr ,

Pimpinan

96

kegiatan



PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Aloon-Aloon Utara Nomor 9, Ponorogo, Jawa Timur 2023

Teiepon 0352-481003, Faksimile 4352481 4U
Laman setda ponoroog.go.id, Pos-el setda@ponorogo.go.id

rE x..rAna.IAN nlt\E.F(rJA IAi.lul\ ZUI,+

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bert-anda tangan di bawah ini:

Nama

Jabatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama

Jabatan

ERNIHARIS MAWANTI, S.Sos., M.Si.

Kepala Bagaan Umum Sekretanat Daerah Kabupaten Ponorogo

TEGUH CAHYANTO

Teknisi Listrik, Telepon, AC dan Lift pada Bagian Umum Sekretariat

Daerah Kabupaten Ponorogo

Selaku atasan langsung pihak pertama,selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama beianji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

PERJANJIAN ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut monjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari PERJANJIAN ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Ponorogo, 15 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak

/fl\r
Erni Haris Mawanti, S.Sos., M.Si.
Pembina Tk. I

l\atr. r YrouJzr lvJ.t, tz z w i

T hyanto
PengaturTk. I

t\tr. I vozu(, t.+ zuu:ru I r uur



PERJANJIAN KINERJA TAHL,N 2024
TEKNISI LISTRIK, TELEPON, AC DAN LIFT

NO SASARAN KiNERJA

1.656

kegiatan

48

kegiatan

Pihak Kedua,

Erni Haris Mawanti, S.Sos., M.Si.
Pembina Tk. I

NIP.19760527 199412 2 001

Ponorogo, 1 5 Januari 2024

Pihak a,

Teg c yanto
PengaturTk. I

NIP.19820614 200901 1 007

Lalf-t

INDiKATOR I(INERJA I

I TARGET

4.)1 2

Terlaksananya Pemeliharaan
Ri.itinlBefxaia GediinE
Kantor, Rumah Jabatan serta
Sarana dan Prasarana dan
fasilitasi kebutuhan lnstalasi
Listrik/Penerangan
t al lgullar r l\al rt(Jl

Jumlah kegiatan perbaikan di i

iingkup Ri.imah Dinas Bupati terkait
bangunan dan instalasi air, listrik
dan telepon

1

I

I
I

I

Jumlah kegiatan pengecekan,
pemeliharaan alat kelistrikan,
panel, genset, hidrant dan
penggantian segera iampu2 yang

bermasalah di gedung kantor
lingkup pendopo, di lingkup gedung

Graha Krida Praja, gedung Lt.3
setreiah Tinrur, rurnah dirras Bupati,
Wakil Bupati, Sekretaris Daerah.

Jumlah kegiatan atas Pelaksanaan
tugas tambahan yang diberikan
oleh Pimpinan

96

kegiatan

276

Jumlah kegiatan pemeliharaan,
perawatan jaringan AC, Lifi dan
mengawasi I mendampingi pihak

lain dalam perbaikan Lift di gedung

Graha Krida Praja dan AC di
gedung Graha Krida Praja, rumah
dinas Buoati, Wakil Bupati dan
Sekretaris Daerah.



PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Aloon-Aloon Utara Nomor 9, Ponorogo, Jawa Timur 2023

Telepon 0352-481 003, Faksimile 0352481 4U
Laman setda Wnorw-qo.id, Pos-e/ sefda@ponorcgo.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujtdkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama

Jabatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama

Jaoaran

Emi Haris Mawanti, S.Sos., M.Si.
Pembina Tk, I
t\tr. tY, oucz, I YY+ tz z uu I

ERNI HARIS MAWANTI, S.Sos., M.Si.

Kepaia Bagian Umum Sekreiariai Daerah Kabupaten Fonorogo

IMAM YUDHI

Teknisi Listrik, Telepon, AC dan Lifi pada Bagian Umum Sekretariat

Daerah Kabupaten Ponorogo

Selaku atasan langsung pihak pertama,selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama beqsnji akan mewujudkan tsrget kineia yang sehanrsnya sesuai lampiran

PERJANJIAN ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari PERJANJIAN ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Ponorogo, 1 5 Januari 2024

Pihak Kedr ra Pihak

/+r 4

lmam Yudhi
PengaturTk. I

t\tr. tY/ouoJu zuuou I I uuY



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
TEKNISI LISTRIK, TELEPON, AC DAN LIFT

1

1

NO SASARA'{ K'NERJA INDiKATOR Kii{ERJA

Jumlah kegiatan Pengecekan

rramalihrraen alat kFliqtrikrn

panel, genset, hidrant dan

penggantian segera lampu-

lampu yang padam yang ada di

lingkup Graha Krida Praja,

Jumlah kegiatan p€meliharaan

jaringan AC dan Lift serta

mengawasi / mendampingi

pihak luar dalam perbaikan AC

dan Lifr di gedung Graha Krida

Prala

Jumlah kegiatan sebagai driver

dalam pelayanan, mengantar,

Asisten Administrasi Umum

Jumlah kegiatan atas

Pelaksanaan tugas lain yang

diberikan oleh Pimpinan

Ponorogo,'15 Januari 2Q24

Pihak Pe a,
2

lmam uchi
Pengetur Tk

TARGET

4

48

kegratan

4(J

kegiatan

276

kegiatan

kegiatan

Terlaksananya Pemeliharaan

Flr in/Rart^|, (iar{r rnn kanlnr

Rumah Jabatan serta Sarana

dan Prasarana dan fasilitasi

kebutuhan lnstalasi

Listrik/Penerangan Bangunan

Kantor

96

Pihak Kedua

4./t-r-''l

Emi Haris Mawanti, S.Sos., M.Si.
Pembina Tk I

NlP. 19760527 199412 2 001

2 J

N|P.13760530 200801 1 009



PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Aloon-Aloon t tara Nomor 9, Ponorogo, Jawa Timur 2023

Telepon 0352-481 003, Faksimale 03524A1 4U
Laman setda ponorcog.go.id, Pos-e/ seua@ponor9go.go. id

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama

Jabatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Narta

Jabatan

ERNI HARIS ij|AWANTI, S.Sos., M.Si.

Kepala Bagian Umum Sekrelariat Daerah Kabupaten Ponorogo

SUPRIADI

Teknisi Listrik, Telepon, AC dan Lift pada Bagian Umum Sekretariat

Daerah Kabupaten Ponorogo

Selaku atasan langsung pihak pertama,selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama irerjanji akan mevvujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai iampiran

PERJANJIAN ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kineija tersebut menjadi tanggung iawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari PERJANJIAN ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Keciua,

Ponorogio, 15 Januari 2024

Pihak Pertama,

Erni Haris Mawanti, S.Sos., M.Si.
Pembina Tk. I

NlP. 19760527 199412 2 00,1

Penata Muda Tk.l
NlP. 19811206 200212 1 003

PERJANJIAN KIHERJA TAHUN 2024

Lil-.v qfl
Supiradr



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
TEKNISI LISTRIK, TELEPON, AC DAN LIFT

1 Terlaksananya Pemeliharaan
Rutin/Berkala Gedung Kantor,
Rumah iabatan serta Sarana darr

Prasarana dan fasilitasi kebutuhan
lnstalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Jumlah kegiatan
pengontrolan, perawatan

irrstalasi panel, iistrik, air,
telepon untuk mengetahui
ruang yang memerlukan
perbaikan khusus di lingkup
Rumah Dinas Bupati

TARGET

276

kegiatan

12 kegiatan

YO neglatar r

Pihak Kedua,

Erni haris Mawanti, S.Sos., M.Si.
Pembina Tk. I
tYtF- MOUJZI tUV4 tZ Z VU I

i Lii-ariarr Kegralan pemeiinaraan

dan perbaikan terhadap
peralatanl perlengkapan

sarana, prasarana dan f,asilitas
t--L,,r,.ln-- i6^t^t-^i ti^r;t- l'Kegulu an tltsralasi iEiitlK ol
lingkup rumah dinas Bupati.

Ponorogo, 15 Januari 2024

Pihak Pertama,

Supriadl
Penata Muds Tk.l
NlP. 19611206 2AO212 1 0A3

I

oLl+-l

NO
I

: INDIKATOR KINEEJASASARAN KINERJA

41 2

276

kegiatan

Jumlah kegiatan pengecekan

dan perbaikan listrik, instalasi
air,telephone dan penggantian

lampu-lampu yang bermasalah
di lingkup Pendopo, Gedung
Korpri,Gedung PKK /
Pusdalop.

Jumlah kegiatan yang

dilaportan atas perbaikan
instalasi air, listrik, telepon
yang dilakukan sendiri atau
yang dilakukan oleh pihak
ketiga



PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Aloon-Aloon Utara Nomor 9, Ponomgo, Jawa Timur 2023

Telepon 0352481003, Faksimile 03524814U
Laman *tcle Wnorq.go.d, Pos-e/ setda@ponorqp.go.id

PERJANJ]AN KINERJA TAHUN 2024

Dalarn rangke nnewujudkan menajemen pernerintehan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama ; NYOTO

Jabatan : Pramu Keber€ihan pada Bagian Umum Sekretariat Daerah

Kabupaten Ponorogo

Selanjutnya disebut Pihak Pertama"

Jabatan

Eolll LIAE IC lrAlArANTl a aac ll Ci

Kepala Bagian Umum Sekretariat Daerah Kabupaten Ponorogo

Selaku atasan langsung pihak pertama,selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

PERJANJIAN ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut rnenjadi tanggung jawab kanni.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari PERJANJI,AN ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalarn ranaka naryrharian nqndhararaen flan canke.i

Ponorogo, 15 Januati 2024

hak Pertama,

l+l
Emi Haris Mawanti, S.Sos., M.Si.
Pembrna tk. I

NtP.1 9760527 199412 2 001
Pengatur Muda
NtP. 19740428 200701 1 009

Pihak Kedua,



]NDIKATOR KINERJA TARGETNO SASARAN KINERJA

I I

L

3 4I 2
-T--

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PRAMU KEBERSIHAN

1 Terlaksananya kegiatan
penyiapan sarana prasarana

kegiatan pada sejumlah
kegiatan, Pemeliharaan
Sarana Prasarana dan
Bangunan Gedung Kantor
dan Rumah Dinas,
oeiaksanaan kegiatan
upacara Pemerintah Daerah
serta menjaga keamanan di
lingkup Gedung Kantor

Jumlah Jam Pemeliharaan dan
Pembersihan ruang kantor
Wakil Bupati.

lr rml.h karliolan J,atlraikan

Ringan terhadap sarana
prasarana ruang kantor Wakil
Bupati.

rJUl Illal I nCgldtarl llltsl ljag.,
keamanan di lingkup gedung
Gedung Graha Krida Praja.

Ponorogo, 15 Januari 2024

Pihak Pertama.

Pengatur Mucia
NtP.19740428 200701 1 009

12O jam

r zu r\egratirr r

Pihak Kedua.

Emi Haris Mawanti, S Sos, M.Si.
Pembina Tk. I

N|P.19760527 199412 2 001

l-l{'{\t

2n U arlialan.

Jumlah kegtatan atas
pelaksanaanTugas yang

diberikan Pimpinan

60 kegratan



PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Aloon-Aloon Utara Nomor 9, Ponorogo, Jawa Timur 2023

Telepon 0352481 003, Faksimile 0352481 4U
Laman setda Wnoroog.go.id, Pos-e/ sefda@ponorogo.go.id

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

alzr ra+a}.al carla Fraadanlaa; 
^a.{a 

hacil Lami rrona }radarrrla fanaan r{i houah ini.ee, yqvs ie Yer r e,

Nama

Jabatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama
l^l.^r^^

ERNI HARIS MAWANTI, S.SOs., M.Si.

lla^-ta D--:^- I t-..- Q^t -^1^;^a n^^-^l. l1^\..^^a^^ E^^^-^^^l\EPala Da!|la2ll llulll \)EnlEtal lcll lrcl(il ail I r\a\/tlPOllrl I I \rl lvl \.rgv

PANCER WREDOTO, S. Sos.

Penyusun Kebutuhan Barang lnventaris oada Bagian Umum Sekretariat

Deerah Kabupaten Ponorogo

Selaku atasan langsung pihak pertama,selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan me\i,ujudkan target kineria yang seharusnya sesuai lamoiran

PERJANJIAN ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari PERJANJIAN ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam r:angka pemberian penghargaan dan sanksi.

Ponorogo, 1 5 Janua.i 2024

Pih2k l(ert ra Pihak P 2

Erni Haris Mawanti, S.Sos., M.Si.
rEI llull td I t\. I

NfP. 19760527 199412 2 001

Pancer W , S. Sos
r Et tdtd tvt I t\. I

li[-,

NIP 19760828 200701 1011

TEI(JANJIAN AINEF(JA IArlUN ZUZ'I



NO

PERJI\NJIAN KINERJA TAI+UN 2024

PENYUSUN KEBUTUIIAN BARANG INVENTARIS

SASARAN KINERJA INOIKP.TOR KIilERJA TARGET

1 Tertibnya penyusunan rencana
kebutuhan barang invontaris dan

terlaksananya fasilitasi perlengkapan

kegiatan-kegiatan Dinas

Jumlah berkas
Administrasi Barang
yang masuk dan keluar
Gedung Subbag.
Rumah Tangga dan
Perlengkapan dari
Penyimpan Barang
Pembantu meliputi ATK,
ALat Kebersihan, Alat
Listrik dan Cetak

Jumlah kegiatan
penyiapan dan
pencatatan
perlengkapan dan
peralatan kantor pada

aczra-acara kedinasan

46 berkas

4321

Jumlah kegiatan
pendokumentasian
acata-acara kedinasan
yang dilaksanakan pada

Geciung Graha Krida
Praja dan Rumah Dinas

55 Kegiatan

Jumlah kegiatan
Penyiapan Skema
ret rirldat I nuat rgdt r

pada acara-acara dinas
yang dilaksanakan di
Gedung Graha Krida
Praja dan Rumah Dinas

38 kegiatan

45 kegiatan



Jumlah kegiatan
Monitoring terhadap
pelaksanaan kegiatan
otcar lli ig tcr viL;u

Gedung Graha Krida
Praja, Taman dan
Pendopo Agung

32 kegiatan

Pihak Kedua,

l-',rltr.-.t
E..: Ll^;a la-..,^-l; O (r^^ ta C;r-l I ll I lCll lg lYl<lYlal ltlr \). gt.,S., lvl.\rl.

Pembina Tk. I

NtP. 19760527 199412 2 001

Ponorogo, 15 Januari 2024

Pihak

r dl lr.Ei

Penata Tk.t
NIP. 1 200701 1 011



PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Aloon-Aloon Utara Nomor 9, Ponorogo, Jawa Timur 2023

Telepon 0352-481 003, Faksimile 0352481 4U
Laman setda ponor@g.go.id, Pos-el setda@ponorogo.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama

Jabatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama

Jabatan

Erni Haris Mawanti, S.Sos., M.Si.
D^mhi-^'rL I

NtP. 19760527 199412 2 001

ERNi HARIS lUl,AWANTl, S.Sos., M.Si.

Kepala Bagian Umum Sekretariat Daerah Kabupaten Ponorogo

DWIYONO PRIYO SAPUTRO

Teknisi Listrik, Telepon, AC dan Lift pada Bagian Umum Sekretariat

Daerah Kabupaten Ponorogo

Selaku atasan langsung pihak pertama,selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama irerjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

PERJANJIAN ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja teisebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang dipedukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari PERJANJIAN ini dan mengambil tindakan yang cliperlukan

dalam rangka pemberian pengharyaan dan sanksi.

t,rnaK Keoua,

Ponorogo, 15 Januari 2024

Pihak Pertama,

/-iltt-.l
Dwiyono Priyo Saputro
D^^^^r,., rrL Ir Er rgalur r r\. r

NtP. 19820618 200901 1 004

r^



NO SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
TEKNISI LISTRIK, TELEPON, AC DAN LIFT

1

1 48Terlaksananya Pemeliharaan

Rutin/Berkala Gedung Kantor,

Rumah Jabatan serta Sarana dan

Prasarana dan fasilitasi kebutuhan

lnstalasi ListriUPenerangan

Bangunan Kantor

Jumlah kegiatan

Pengecekan pemeliharaan

alat kelistrikan, panel,

genset, hidrant dan

penggantian segera lampu-

lampu yang padam yang

etla dt lnnktrn Graha Krula

Praja,

jumiah kegiatan

pemeliharaan jaringan AC

dan Lift serta mengalrlasi /
mendampingi pihak luar

dalam perbaikan AC dan Lift

di gedung Graha Krida Praja

Jumlah dokumen/ berkas

pertanggung jawaban

kegiatan Penyediaan

komponen instalasi listrik /
penerangan bangunan

gedung, kantor dan rumah

dinas.

kegiatan

kegiatan

48

Jumlah dokumen / berkas

pertanggung jawaban

kegiatan Pemeliharaan

mebei, peralatan <ian mesin

lainnya

3 dokumen

2

J UUnUt I iCi r



Jumlah kegiatan atas

Pelaksanaan tugas lain /

tambahao -vang diberikan

oleh Pimpinan

96 kegiatan

Ponorogo, 15 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak

t..w.-.t

Erni Haris Mawanti, S.Sos., M.Si.
Pembina Tk. I

NtP. 19760527 199412 2 001

Dwiyono Priyo Saputro
PengaturTk. I

NlP. 19820618 200901 1 004



PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Aloon-Aoon Utara Nomor 9, Ponorogo, Jawe Timur 2023

Telepon 0352-48 1 003, Faksimile 03524A1 M
LAman setda Nnoroog.go.id, Pos€.l setda@ponotuga.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efuktif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama

Jabatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama

Jabatan

Emi Haris Mawantil, S.Sos., M.Si.
TC TU la r 

^. 
r

NtP. 19760527 199412 2 001

Eollt LtAolc ltAlArAltTt c c^- lt cril-a\ttr r rarrtta, rrrtattattt r r| 1r.!rwo.r ttt.r,.

Kepala Bagian Umum Sekretariat Daerah lGbupaten Ponorogo

GUNTORO

Teknisi Sarana dan Prasarana pada Bagian Umum Sekretariat Daerah

Kabupaten Ponorogo

Selaku atasan langsung pihak pertama,selanjutnya disebut Pihak Kedua.

n:L-r. -^J--- - --. -,1,,tr.--Tlllal\ Ptil lal llcl UElJalUl al\atl lltEwuruul\all tcttggt nll tglJa, yirl19 5t llalU\illya St,suat ldlllPllall

PERJANJIAN ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab karni.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari PERJANJIAN ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanks!.

Ponorogo, 15 Januari 2024

Pihak Kedua, i- taK

Lrfi^t
Gu
TEt tara utuua

NlP. 19820615 200212 1007



PERJANJIAN K'NERJA TAHUN 2024
TEKNISI SARANA DAN PRASARANA

1 Tertibnya administrasi
Pem€liharean Sarana dan
Prasarana dan Kendaraan
DinadOperasional serta
terlaksananya pembuatan

kelengkapan dan pengajuan

SuD K€iaian -|Jer 
r reirnaraar.r

Mebel

Jumlah pembuatan,

Enyijsufian, dan pengiriman

kelengkapan berkas pengajuan

kegiatan Pemeliharaan
rutin/berkala kendaraan dinas

Jumlah dokumen dalam
Permintaan tanda tangon ke
Pihak Ketiga ke Madiun dan
Ponorogo

t,.-l^L l.--i-.-^ rt---:-,---rrul I llal I nE!|lcltall I r El ,gll ll I lal I

Kendaraan Dinas yang akan di
service ke Bengkel Madiun dan
Ponorogo

Ponorogo, 15 Januari 2024

Prhak P a,

Guntoro
cr^6-r^ la'.i^ -rL I

NtP. 19820615 200212 1 007

52

kegiatan

4

dokumen

12

dokumen

t9

kegiatan

Prhak Kedua,

/-rrt
Emi Haris Mawanti, S.Sos., M.Si.
D^-!,i^^ _rL Ir irt v ta l a\. I

NrP. 19760527 199412 2 001

fARG€TINDI}(ATOR KIiIERJANO SASARAN KINERJA

43I 2

36

dokumen

Jumlah dokumen dalam
Pongurusan Pajak Kendaraan
Dinas ke Samsat

Jumlah kegiatan Pengiriman
Kendaraan Dinas yang diservice
ke Bengkel Solo

4

kegiatan

Jumlah dokumen permintaan

tanda tangan ke Pihak ketiga ke
Soio



PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Aloon-Aloon Utara Nomor I, Ponorogo, Jawa f-imur 2023

Telepon 0352-481 003, Faksimile 0352481 4U
LAman setda Nnor@g.go.id, Pas-el setda@pnorago.go.id

PERJANJIAN K'NERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajernen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akunlaf'tel se!'ta beronentas! pada hasi!, kami yang bertanda tangan di ba$,ah !ni:

Nama : JARMONO

Jabatan : Pranata Taman pada Bagian Umum Sekretariat Daerah

Kabupaten Ponorogo

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : ERNI HARIS MAWANTI, S.Sos., M.Si.

Jabatan : Kepala Bagian Umum Sekretariat Daerah Kabupaten Ponorogo

Selaku atasan langsung pihak pertama,selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak peitama berjanji akan mewujudkan target kinerja yailg seharusnya sesuai lampiran

PERJANJLAN ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari PERJANJIAN ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

r ll tcr^ i\guucl,

Ponorogo, 1 5 Januari 2024

ri:L-l- n^J^--rlltal\ r tit tcll I ta,

l--,*-t
Emi Haris Mawanti, S.Sos., M.Si
Fembina Tk. I

NlP. 19760s27 199412 2 001

Jarmono
Pengalur Muda Tk. I

N|P.19661 109 200701 I 013



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PRANATA TA'TIAN

I Terpeliharanya, rumah

jabatan/dinas, sarana

dan prasarana, fasilitasi

rapat dan kunjungan

tamu, serta kebersihan

dan keindahan

ncrlrmrnrn linnkr rn.ran

Rumah Dinas/Jabatan

Jumlah waktu

Pembersihan,Penataan dan

Pemeliharaan Taman di Lingkungan

Rumah Dinas Bupati

276

kegiatan

276

kegiatan

2!6

kegiatan

276

kegiatan

1'74

.hrmlrh kp.'ralan mrnvEdr.ekrn

menyiapkan keperluan tamu

pimpinan pada acara rapat,

kunjungan tamu-tamu Bupati. dan

acara dinas lainya dan

membereskan/ membersihkan

setelah acara selesai.

Jumlah kegiatan penyediaan dan

penataan meja, kursi dan keperluan

lainnya guna keperluan rapat,

lzlni,,n;on larnr r Ellna+i ;{aa

pertemuan dinas lainnya di rumah

dinas Bupati.

NO SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET

4 .!
r+

l,,rnl.rh lzani.:ran 
^alam ^6m1r6..;h6hPvr I rvv, gI rur I

dan pemeliharaan binatang

peliharaan di Rumah Dinas Bupati
kegiatan

Jumlah kegiatan

mFmhcrqih,an mcnrt, drn

memeliharaan kebersihan Rumah

Dinas Bupati



Jumlah kegiatan pemeliharaan dan

perbaikan ringan terhadap

peralatan/perlengkapan taman dan

rumah dirras Bupati.

96

kegiatan

Pihak Kedua.

ld/\t
Erni Haris Mawanti, S.Sos., M.Si.
Pembina Tk. I

NtP.19760527 199412 2 001

Ponorogo, 15 Januari 2024

Pihak Pertama,

Jarmono
Pengatur Muda Tk. I

NtP.19661 109 200701 1 013

aw



.&,

PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Aloon-Aloon Utara Nomor 9, Ponorogo. Jawa Timur 2023

Telepon 0352481 003, Faksimile 03524a1 4u
Laman setda ponor@g.go.id, Pos-el setda@ponorcgo.go.id

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama

Jabatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama

Jabatan

Emi Haris Mawanti, S.Sos., M.Si.
Pembina Tk. I
N|P.19760s27 199412 2 001

ERNI HARIS MAWANTI, S.Sos., M.Si.

Kepala Bagian Umum Sekretariat Daerah Kabupaten Ponorogo

SUDIANTO, A. Md.

Pelaksana/Terampil-Pranata Komputer pada Sub Bagian Perlengkapan

Bagian Umum Sekretanat Daerah Kabupaten Ponorogo

Selaku atasan langsung pihak pertama,selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak peltama bedanji akan mewrrjrrdkan targe! kineqa yang sehan_rsnya sesuai lampir.an

PERJANJIAN ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari PERJANJIAN ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua, Pi

lat't-..t
S , A. Md-
Pengatur
NtP.1990101 1 202012 1 003

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Ponorogo, 1 5 Januari 2024



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PELAKSANA/TERAMPIL-PRANATA KOMPUTER

NO SASARAN KINER.JA INDIKATOR KINERJA

30 kegiatan

6 kegiatan

Pihak Kedua,

/-1lr.--.r

Emi Haris Mar ranti, S.Sos., M.Si.
Pembina Tk. I
NtP. 19760527 199412 2 001

30 dokumen

Ponorogo, 15 Januari 2024

a!:L -r ti tct rtama,

flto, A. Md.
Pengafur
NtP.1990101 1 202012 1 003

TARGET

I J 4

Terlaksananya Operasi dan
lmplementasi Teknologi lnformasi,
Pemeliharaan Sistem dan Jaringan
Komputer dan Perekaman Data dan
Pemeliharaan Sarana dan
Prasarana Lingkup Sekretariat
Daerah Kabupaten Ponorogc

1 Jumlah kegiatan lnstalasi
Aplikasi, Upgrade Sistem
lnformasi

Jumlah kegiatan Perekaman
data dan pemeliharaan
CCTV

,iumlah kegiatan Perekaman
data dan pemeliharaan
mesin absensi

20 Kegiatan

6 kegiatan

Jumlah kegiatan
Pemeliharaan mesin
running teks

20 kegiatan

Jumlah dokumen
Penggandaan data

jumlah kegiatan tugas atas
pelaksanaan lugas
tambahan lain yang
diberikan oleh pimpinan

Jumlah kegiatan Deteksi
dan Perbaikan Kerusakan
Printer dan Komputer

Jumlah Kegiatan
Pemeliharaan Genset,
Hidrant dan Panel Listrik di
Lingkup cedung Setda

5 Kegiatan

10 kegiatan



PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Aloon-Aloon Utara Nomor 9, PDnorogo, Jawa Timur 2023

Telepon 0352-481 003, Faksimile 0352481 484
Laman setda ponorcog.go.id, Pos-el setda@Wnor9go-go.id

PERJANJ]AN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekti( transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami }?ng bertanda tangan di bawah ini:

Nama

Jabatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama
t^l^^1^^

Emi Haris Mawanti, S.Sos., M.Si.
rgrrrufita I^. I

NlP. 19760527 199412 2 001

ERNIHARIS MAWANTI, S.Sos., M.Sl.
ta^-^t^ D^^i^- I t-..a c^t..^a^i^. t1^^at t7^tar.-^aaF rr^-^-^-^r\(,para rr€rvror r \rrllullt otif\ictcit iat iJaeia Ai:Uupaiiiii I i-UiiuiUgij

SUYADI

Pengemudi VIP pada Bagian Umum Sekretariat Daerah

Kabupaten Ponorogo

Selaku atasan langsung pihak pertama,selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan meurujudkan tar_oet kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

PERJANJIAN ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari PERJANJIAN ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua.

Ponorogo, 15 Januati 2024

Pihak Pertama,

l-rlt.-v

Suyadi
,"t-- --a. .-rErrgartut Muua I n. I

NlP. 19680208 20070't 1 015



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PENGEMUDI VIP

1

1 Jumlah kegiatan pemeriksaan

kelengkapan dan pemeriksaan

kendaraan dinas Tim

Penggerak PKK dengan cara

mengecek rem, oli lampu,

mesin, air radiator, air

aki.lekanan uciara ban cian

membersihkan dalam/luar

kendaraan.

Jumlah kegiatan mengemudi

Kendaraan berdasakan dan

ketentuan lalu lintas yang

berlaku agar kendaraan dapat

tiba dan pulang dengan

selamat

Jumlah kegiatan mengemudi

Kendaraan berdasarkan dan

ketentuan lalu lintas yang

berlaku agar kendaraan dapat

tiba clan pulang dengan

selamat

Jumlah kegiatan perbaikan

ken rsakan k*il ,'!'ar

kendaraan dinas Tim

Penggerak PKK dapat

beroperasional dengan layak

Jumlah laporan hasil

pelaksanaan tugas sesuai

dengan prcsedur yang berlaku

sebagai bahan evaluasi dan

pertanggung jawaban

95 kegiatan

1O0 keoiatan

100 kegiatan

3 kegiatan

NO SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET

I J 4

50 laporan

Terlaksananya Pemeliharaan

Mobil Dinas

Jabatan/Operasional dalam

pemberian fasilitasi kegiatan-

kegiatan Dinas



Jumlah Laooran adanya

kerusakan yang beraUparah

pada Kendaraan Dinas Wakil

Bupati agar secepatnya

diperbaiki

6lamran

Pihak Kedua,

l-fi-=t
Erni Haris Mawanti, S.Sos., M.Si.
Pembina Tk. I

NtP. 19760527',t99412 2 00',1

Ponorogo, 15 Januaii 2A24

Pihak Pertama,

Pengatur Muda Tk. I

NtP. 19680208 200701 1015



PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Aloon-Aloon Utara Nomor g, Ponorogo, Jawa Timur 2023

Telepon 0352481003, Faksimite 03 5248148!.
Laman setda ponoroog.go.id, Posel setda@ponorogo.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektil transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : PRASETYO RIDWAN

Jabatan : Teknisi Listrik, Telepon, AC dan Lift pada Bagian Umum Sekretariat

Daerah Kabupaten Ponorogo

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : ERNI HARIS iIAWANTI, S.Sos., M.Si.

Jabatan : Kepala Bagian Umum Sekretariat Daerah Kabupaten Ponorogo

Selaku atasan langsung pihak pertama,selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

PERJAN"U.AN ini, dalam rangka mencapai target kineqa Jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan meiakukan supe!'visi yang ellperlukan serta akan melakukan evaluasr

terhadap capaian kinerja dari PERJANJIAN ini dan mengambil tindakan yang dipedukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,

Ponorogo, '15 Januari 2024

Pihak Pertama,

/?-r€f-et,*J
Emi Haris Mawanti, S.Sos., M.Si
Pembina Tk. I

NlP. 19760527 199412 2 001

setyo Ridwan
Pengatur
NlP. 198707't6 2006M 1 005



PERJANJIAN K|NERJA TAHUN 2024
TEKNISI LISTRIK, TELEPON, AC DAN LIFT

1 Terlaksananya Pemeliharaan
Rutin/Berkala Gedung Kantor,
Rumah Jabatan serta Sarana
dan Prasarana dan fasilitasi
kebutuhan lnstalasi

ListriuPenerangan Bangunan
Kantor

Pihak Kedua,

Erni Haris Mawanti, S.Sos., M.Si.
Pembina Tk. I

NlP.'t 9760527 199412 2 001

Jumlah kegiatan perbaikan di
lingkup Rumah Dinas Bupati t€rkeit
bangunan dan instalasi air, listrik
dan telepon

Jumlah kegiatan pengecekan,
pemeliharaan alat kelistrikan,
panel, genset, hidrant dan
penggantian segera iampu2 yang

bermasalah di gedung kantor
lingkup pendopo, di lingkup
gedung Graha Krida Praja, gedung

L1.3 sebelah Timur, rumah dinas
Bupati, Wakil Bupati, Sekretaris
Daerah.

Jumlah kegiatan pemeliharaan,
perawatan jaringan AC, Lifi dan
mengawasi / mendampingi pihak

lain dalam perbaikan Lift di gedung

Graha Krida Praja dan AC di
gedung Graha Krida Pr€ja, rumah
dinas Bupati, Wakil Bupati dan
Sekretaris Daerah.

Jumlah kegiatan atas Pelaksanaan
tugss lambahan yang diberikan
oleh Pimpinan

TARGET

276

kegiatan

1.656

kegiatan

48

kegiatarr

96

kegiatan

t?r^-,

Ponorogo, 15 Janua.t 2024

Pihak Pertama,

Ridwan
Pengatur
NIP.19870716 200604 1 005

INDiKATOR XiNERJASASARAN KINERJANO

J 41 2

I
I



PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Aloondloon Utara Nomor 9, Ponorogo, Jalva Timur 2023

Telepon 0352-481 m3, Faksimile 035244148,4
L-aman dda ponor@g.go.id, Pos-el setda@Nnorogo.go.id

DEEI lAlt itAlt tatliEE lA TAIJI lll ?n

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektil transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil. kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama

Jabatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama

Jabatan

FIKRIALWI FAIZUN, A. Md. T.

Pelaksana/Terampil-Penguji Mutu Barang pada Sub

Perlengkaoan Bagian Umum Sekretariat

Kabupaten Ponorogo

Bagian

Daerah

ERNI HARIS MAWANT|, S Sos , M Si

Kepala Bagian Umum Sekretariat Daerah Kabupaten Ponorogo

Selaku atasan langsung pihak pertama,selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kineqa yang seharusnya sesuai lampiran

PERJANJIAN ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen peren@naan. Keberftasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari PERJANJIAN ini dan mengambil tindakan yang dipedukan

dalam rangka pemberian oenghargaan dan sanksi.

Ponorogo, 15 Januail 2024

Pihak Kedua, Pihak Pe

Emi Haris Mawanti, S Sos , M.Si.
Pembina Tk. i
NlP. 19760527 199412 2 001

Fikri Ahsi Fa n,A Md T
Pengatur

m-l

N|P. t998012 202012 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PELAKSANA/TERAMPIL-PENGUJI MUTU BARANG

NN

1 Melakukan pengujian mutu barang
meiiputi pengujian mutu barang,
pengembangan pengujian/kalibrasi

dan pengelolaan organisasi
penjaminan mutu barang,
Pemeliharaan Sarana dan Prasarana

serta Kelistrikan Lingkup Sekretariat
Daerah Kabupaten Ponorogo

Pihak Kedua,

Emi Haris Mawanti, S.Sos., M.Si.
Pembina Tk. I

NtP. 19760527 199412 2 001

Jumlah Kegiatan
Pemeliharaan AC Rumah
Dinas Jabatan Kabupaten
Ponorogo

Jumlah kegiatan Pengecekan
Fasilitas Gedung di Lingkup

Gedung Graha Krida Praja

Jumlah kegiatan
Pemeliharaan Genset,
Hidrant, dan Panel Listrik di
Lingkup Graha Krida Praja
dan Rumah Dinas

Jumlah kegiatan perbaikan
peralatan rumah tangga di
lingkup Rumah Dinas
Jabatan

Jumlah kegiatan Perbaikan
kelistrikan di Lingkup
Sekretariat Daerah dan
Rumah Dinas Jabatan

Jumlah kegiatan atas
Pelaksanaan tugas tambahan
yang diberikan oleh pimpinan

Ponorogo. 15 Januari 2024

Pihak Perta

Fikri Alwi Faizu ,A.Md.T
Pengatur

6 Kegiatan

24 Kegiatan

6 Kegiatan

10 Kegiatan

30 Kegiatan

100
kegiatan

tsa.-.,

TAE'l:ETINNIKAT..iEI KINErt IACASAE'AN TINFE' IA

1 2 J 4

NtP. 19980128 2 12 1 004



PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Aloon-Aloon Utara Nomor 9, Ponorogo, Jawa Timur 63413

Telepon 0352481 m3, Faksimile 0352.41 4U
Laman setda ponorogo.go.id, Pos-el setda@ponorogo.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manaiemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : UMINDARI NURI-AILA, SE.

Jabatan : Pelaksana Penyusun Rencana Kebutuhan Rumah Tangga & Perlengkapan

Bagian Urnum Sekretariat Daerah Kabupaten Ponorogo

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : ERNI HARIS inAWANTl, S.Sos., M.Si.

Jabatan : Kepala Bagian Umum Sekretariat Daerah Kabupaten Ponorogo

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan malujudkan target kine{a yang seharusnya sesuai lampiran

PERJANJIAN ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jatflab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari PERJANJIAN ini dan mengambil tindakan yang dipedukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Ponorogo, 15 Januati 2024

Dihalz t(arlr ra Dihalz Da*ama

t-tvt
Emi Haris Mawanti, S.Sos., M.Si
E ^-hi^^ 

'fL I

NtP. 19760527',t99412 2 001

&^-q
Umindari Nurlaila, S.E.

NfP 19801114 2@2t22005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

PENYUSUN RENCANA KEBUTUHAN RUMAH TANGGA DAN PERLENGKAPAN

BAGiAN UMUiN SEKRETARiAT DAERAH KABUPATET{ PONOROGO

1

Jumlah berkas SKTB TK dan

Perpanjangan SK GTT guru TK

Dharma Wanita Persatuan Se-

Kabupaten Ponorogo

Jumlah berkas Surat Tugas dan

SPPD untuk lbu-lbu Dharma

Wanita Persatuan Kabupaten

Ponorogo.

Ponorogo, 15 Januari 2024

Pihak Pertama

2000 berkas

10 berkas

Pihak Kedua

Erni Haris Mawanti, S.Sos., M.Si.
Pembina Tk. I
NtP. 19760527 199412 2 A01

/-at^-, e4
Umindari Nurlaila, SE.
Penata
NrP. 19801114 zgAzp 2 005

TARGETINDIKATOR KINERJANO

3 4)

100 SuratJumlah Surat Masuk dan Surat

Keluar di Sekretariat Dharma

Wanita Persatuan Kabupateo

Ponorogo

Tertinya pengetola administrasi
Naskah Dinas Subkoor. Tata
Usaha Pimpinan, Staf Ahli dan
Kepegawaian pada Sekretariat
Dharma Wanita Persatuan
Kabupaten Ponorogo.

1

12 kegiatanJumlah pengagendaan kegiatan

pertemuan rutin di Dharma Wanila

SASARAN KINERJA



PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Aloon-Aloon Utara Nomor 9, Ponorogo, JawaTimur 63413

T€lepon 0352481003, Faksimile 03524814U
Laman setda ponorqo.go.d, Fos-e/ setda@ponotwa.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang ebktif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama

Jabatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama

Jabatan

Emi Haris Mawanti, S.Sos., M.Si.
Pembina Tk. I

NlP. 19760527 199412 2 001

ERNI HARIS MAWANTI, S.Sos., M.Si.

Kepala Bagian Umum Sekretariat Daerah Kabupaten Ponorogo

NOVITA DIA/IYANTI, S.Sos., M.Si.

Analis Kebijakan Ahli Muda selaku Sub Koordinator Tata Usaha Pimpinan,

Staf Ahii dan Kepegawaian Bagian Umum Sekretariat Daerah

Kabupaten Ponorogo

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

PERJANJUAN ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari PERJANJIAN ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

rut rurrJl.fu, to Ja||uat t zvz+

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

f+^t

Selaku atasan langsung pihak grertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Novita Dwiyahti, S.Sos., M.Si.
Penata Tk.l
NtP. 19791 106 200212 2 002



1

1

4

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

SUB KOORD|NATOR T/{TA USAHi\ PIMPINAN, S-rAF AHLI DAN KEPEGAWAIAN
BAGIAN UMUM SEKRETAR]AT DAERAH KABUPATEN PONOROGO

SASARAN KINERJA TARGET

2 4

Jumlah ASN yang terfasilitasi
dalam administrasi
pelaksanaan tugas.

Terlaksananya administrasi
Pelaksanaan Tugas ASN

TersedianyaBarang Cetakan
Penggandaan dan ATK serta
tercukupinya laporan stock opname
barang persediaan dan invetrtarisasi
asset.

Jumlah Barang Cetakan
Penggandaan dan ATK yang

disediakan.

Jumlah laporan stock
opname barang persediaan

dan laporan inventarisasi
barang asset.

Jumlah Pegawai yang

terhsilitasi dalam kunjungan
kerja dalam daerah selama
12 bulan.

Jumlah Standart Operasional
Prosedure (SOP)

administrasi persuratan.

Jumlah surat yang

terdistribusikan setelah
didisposisi pimpinan selama
12 bulan.

Jumlah surat keluar yang

diberi nomor.

Jumlah pegawai yang
menerima layanan
administrasi kepegawaian.

Jumlah surat masuk yang 5.000 surat
ulr llr I rlrur r Scrclr r la r z ul'llclr I

'12 bulan

1 2 bulan

4 laporan

200
kegiatan

20 SOP

5.000 surat

300
kegiatan

Jumlah Penyelenggaraan
rapat koordinasi dan
konsultasi Kada,Wakada dan
pegawai selama 12 bulan.

Terlaksananya Rapat Koordinasi dan
Konsulasi SKPD.

Terlaksananya administrasi Surat
Menyurat/Persuratan di bidang lata
usaha pimpinan, staf ahli dan
kepegawaian.

100 orang

500 surat

3.

INDIKATOR KINERJANO



Jumlah dokumen analisa
jabatan yang sesuai dengan
regulasi.

1 dokumen

Jumlah Telaahan Staf yang

memuat infurmasi terkait
isulmasalah kebiiakan ke

dalam rumusan kebijakan.

2 dokumen

Meningkatkan fungsi
pendukung kegiatan
Pemerintah Daerah.

kelompok
Upacara

Jumlah kegiatan Upacara
yang didukung oleh iringan
music Korps Musik bahana
Praja dan Paduan suara Gita
Swara Praja

12 kegiatan5

Ponorogo, 15 Januaa 2024

Pihak Pertama,Pihak Kedua,

Emi Haris Mawanti, S.Sos., M.Si.
Pembina Tk. I

NlP. 19760527 199412 2 AA1

l.ilr-1t
Novila Dwiyanti, S.Sos., M.Si.
Penata Tk.l
NtP. 19791 106 2AAA2 2 002



PERJANJIAN KINERJA 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang eiektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

ERf.Jl HARIS MAWANTI, S.Sos., M.Si

Jabatan Kepala Bagian Umum Sekretariat Daerah Kabupaten Ponorogo

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari PERJANJIAN ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Ponorogo. '15 Januan 2024

Nama

Jabatan

Pihak Kedua,

bt-.t
Emi Haris Mawanti, $.Sos., M,Si.
Pembina Tk. i

NtP. 19760527 199412 2 001

BUDI SUPRIHANTONO, S.T., M.M.

Analis Kebijakan Ahli Muda selaku Sub Koordinator Perlengkapan

Bagian Umum Sekretariat Daerah Kabupaten Ponorogo

P Pertama, I

Budi s.T., M.M

NtP. 19820630 201001 1 015

PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Aloon-Aloon Ulara Nomor 9, Ponorogo, Jawa Timur 2023

Telepon 0352-481 003, Faksimile 035244148/.
Laman setda ponorw.go.id, Pos-e/ sefda@ponorogo. go. id

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

PERJANJIAN ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut mer'jadi tanggung jariab kami.



TARGETINDIKATOR KINERJANO SASARAN KINERJA

I
4J

Jumlah perlengkapan yang

dilaksanakan peremajaan I
penggantian.

10 unit

1 0 buahJumlah Penggantian mebeler

PERJANJIAN KINERJA 2024
ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA SELAKU SUB KOORDINATOR PERLENGKAPAN

BAGIAN UMUM SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN PONOROGO

1 Tersedianya komponen lnstalasi

listrik / Penerangan bangunan
kantor,Peralatan dan
per'lengkapan kantor, Peralatan
Rumah Tangga dan
Perlengkapan Mebeler..

Tedaksananya Fasilitas
Kunjungan Tamu

Tersedianya Jasa Pelayanan
Umum Kantor.

Terpeliharanya Mebel, Gedung
kantor, Peralatan/ Mesin lainnya

dan Sarana Prasarana, Gedung
kantor Bangunan lainnya

Jumlah penggantian komponen
kelistrikan yang sudah diganti /
diperbaiki.

Jumlah fasilitas / perlengkapan
yang dilakukan peremajaan /
penggantian.

Jumlah acara yang didukung
dengan perlengkapan untuk
kelancaran acata kunjungan

tamu.

Jumlah telaahan staf yang

memuat informasi terkair isu-isu

/ masalah kebijakan ke dalam
rumusan kebijakan.

Jumlah tercukupinya
pemeliharaan mebel kantor /
rumah dinas dan fasilitas
lainnya.

50 buah

6 unit

7 kegiatan

2 dokumen

6 buah

2

4

E

Jumlah bulan teroeliharanya
gedung kantor dan lainnya.

12 bulanJumlah tercukupinya
pembayaran rutin iislrik, jasa

komunikasi dan sumber daya air

Tersedianya Jasa Komunikasi,

Sumber Daya Air & Listrik.

12 bulan

12 bulanJumlah peralatan / mesin lifl,
genset, dan lainnya.

12 bulan

1

Jumlah gedung kantor yang

terp€lihara



6. Tersedianya Jasa Pemeliharaan,
Bia,va Pemeliharaan dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas/
Kendaraan Dinas Jabatan.

Tercukupinya jumlah kendaraan
yang terpelihara.

30 unit

Pihak Kedua,

Ponorogo, '15 Januan 2024

Pertama

t^^t
Emi Haris Mawanti, S.Sos., M.Si.
Pembina Tk. I

NtP. 19760527 199412 2 001

Budi S.T., M.M

NlP. 19820630 201001 1 01s



PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Aloon-Aloon Utara Nomor 9, Jawa Timur 63413

Telepon 0352 rl810O3, Faksimile 0352 4814U
Laman setda ponorqo.go.td, Pos4l setda@ponorogo.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektil transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : llM LELANANINGryAS, S.E.

Jabatan : Penyusun rencana kebutuhan sarana & prasarana pada Bagian Umum

Sekretariat Daerah Kabupaten Ponorogo.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : ERNI HARIS tlAWANTl, S.Sos., M.Si.

Jabatan : Kepala Bagian Umum Sekretariat Daerah

Selaku atasan langsung pihak pertama,selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewrijudkan target kinerja yang seharusnya sesuai iampii'an

PERJANJIAN ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari PERJANJIAN ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,

Ponorogo, 15 Januari 2024

Pihak Pertama,

l-nn-..t
Emi Haris Mawanti, S.Sos., M.Si
Pembina Tk. I

NtP 19760527',t99412 2 001

lim Lelananingtyas, S.E.
Penata Tk.l
NtP. 19721212 201001 2 001

--=7ta1@



REPERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

PENYUSUN RENCANA KEBUTUHAN SARANA DAN PRASARANA

1

c Terdokumentasinya
kegiatan-kegiatan
pengadministrasian
tekait peningkatan fungsi
dan kinerja karyawan di
bidang rumah tangga.

Jumlah Arsip Kepegawaian
Sub BagianRumahTangga

Jumlah surat Pesanan
kebutuhan jamuan makan
tamu pimpinan

7 berkas

160 dokumen

TARGETINDIKATOR KINERJANO SASARAN KINERJA

432

1 Tertibnya penyusunan
rencana kebutuhan
Saranadan Prasarana

Jumlah peralatan Rumah
Tangga

500 buah alat
prasmanan

Jumlah Dokumenlnformasi
Sehubungan dengan
ketentuan umum dan khusus
terkait rencana kebutuhan
sarana dan prasarana rumah
tangga.

6 Dokumen

48.000 OrangJumlah tamuTerlaksananya
Pemenuhan Kebutuhan
rumah tangga pegawai
dan tamu

200 dokumenJumlah nota pengajuan
kebutuhan jamuan makan
pimpinan.

Jumlah Dokumen SK PNS
Subbag. Rumah Tangga
Bagian Umum Setda Kab.
Ponorogo

7 berkas

7 berkas

I

I

Jumlah Dokumen Laporan
LP2P PNS Subbag. Rumah
Tangga Bag. Umum



Jumlah Tugas Tambahan yang
diberikan oleh Pimpinan

5 Kegiatan

Ponorogo, '15 Januari 2024

PihakKedua, PihakPertama,

l-N^t
Emi Haris Mawanti, S.Sos., M.Si.
Pembina Tk. I

NtP. 19760527 19A12 2 AA1

lim Lelananingtyas, S.E.
Penata
tYtr- tl,, z tztz zv luu I z uu I



PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Aloon-Aloon Utara Nomor L Ponorogo, Jawa Timur 63413

Telepon 0352481 003, Faksimile 0352481 4U
Laman setda ponorogo.go.id, Pos-el setda@ponorogo.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabei serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama

Jabatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama

Jabatan

Erni Haris Mawanti, S.Sos., M.Si
Pembina Tk. t

NtP. 19760527 1994122 001

ERNI HARIS MAWANTI, S.Sos., M.Si.

Kepala Bagian Umum Sekretariat Daerah Kabupaten Ponorogo

YUDIHADIPURNOMO

Pengadministrasi Keuangan pada Bagian Umum Sekretariat Daerah

Kabupaten Ponorogo

Selaku atasan langsung pihak pertama,selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihek pertame berjanji aken mervujuCken ta:'get kinerje yang seharusn;'a sesuai lannpiran

PERJANJIAN ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari PERJANJIAN ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Ponorogo, 15 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak ma

Yu ri Pumomo
Pengatur
NtP. 19790613 201001 1 002



PERJANJiAN KINERJA TAHUN 2024

PENYUSUN RISALAH

Dokumentasi kegiatan-kegiatan

pengadministrasian Umum

peningkatan fungsi dan kineria

pegawai di bidang rumah

tangga

Tedaksananya pemenuhan

kebutuhan kesehatan Pimpinan

Daerah.

Jumlah dokumen pertanggung

jawaban kegiatan penediaan

obat-obatan.

20,000 orang

50 dokumen.1

Pihak Kedua.

Erni Haris Mawanti, S.Sos., M.Si.
Pembina Tk. I

NtP 19760527 199412 2 001

l+t
Pihak Pe

Yudi Hadi Purnomo.
Pengatur
NtP 19790613 201001 1002

TARGETINDIi(ATOR KINERJASASARAI.I KINERJAttt

4
1 2

250 orangyang
1

lntensitas

kegiatan.

200 dokumenJumlah dokumen surat

pertanggung jawaban kegiatan

penyediaan makan dan

minum.

200 kegiatanJumlah kegiatan pelaksanaan

tugas lain yang diberikan oleh

pimpinan sesuai dengan

bidangnya

5 dokumenJumlah dokumen surat perintah

tugas Kepala Bagian Umum

J

Terlaksananya Pemenuhan

kebutuhan rumah tangga

pegawai dan tamu.

Jumlah Pegat /ai

terpenuhi kebutuhanya.

Jumlah tamu yang terpenuhi

kebutuhannya.

pelaksanaan 12 bulan

Ponorogo, 15 Januari 2024



PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Aloon-Aloon Utara Nomor 9, Ponorogo, Jawa Timur 63413

Telepon 0352-481 003, Faksimile 03524814u
Laman setda ponorogo.go.id, Pos-el setda@ponorogo.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta beronentasi pada hasai, l(ami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama

Jabatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama

Jabatan

Pihak Kedua,

A-**t
Emi Haris Mawanti, S.Sos., M.Si.
Pembina Tk. I

NrP. 19760527 199412 2 001

ERNIHARIS MAWANTI, S.Sos., M.Si.

Kepala Bagian Umum Sekretariat Daerah Kabupaten Ponorogo

rIII

PUSPITA MARHENA, A.Md.

Pelaksana/Terampil-Pranata Komputer pada Baglan Umum Sekretariat

Daerah Kabupaten Ponorogo.

Selaku atasan langsung pihak pertama,selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan melvujudkan target kinei'ja yang sehai'usnya sesuai lampii'an

PERJANJIAN ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kine(a tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari PERJANJIAN ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

ltt

P Ma na, A. Md
Pengatur
NtP. 19931 025 202203 2 003

Ponorogo, 15 Januari 2024



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PELAKSANA/TERAMPIL . PRANATA KOMPUTER

1 Terlaksananya Operasi dan

lmplementasi Teknologi lnformasi,

Pemeliharaan Sistem dan

Jaringan Komputer.

Terlaksananya pemenuhan

kebutuhan Rumah Tangga

pegawai dan tamu.

Jumlah kegiatan p€nyiapan

pemeliharaan perangkat Tl End

Userdi Bag. Umum

Jurnlah kegiatan penyiapan

instalasi / upgrade sistem

informasi komputer/perangkat

lunak pada infrastruktur Tl di

Bag. Umum

Jumlah kegiatan pelaksanaan

tugas lain yang diberikan oleh

pimpinan sesuai dengan

bidangnya

Jumlah pegawai yang terpenuhi

kebutuhannya.

4 kali

15 kali

E l,ali

10 kegiatan

250 orang

2

c

TARGETINDIKATOR KINERJANO SASARAN KINERJA

4e
I

21

Jumlah dokumen

jawban kegiatan

pakaian dinas.

40 dokumenpertanggung

penyediaan

Terlaksananya pemenuhan

kebutuhan pakaian dinas kepala

Daerah dan Wakil kepala daerah

Jumlah tamu yang te

kebutuhannya.

20,000

orang

n uh Irpe

Jumlah kegiatan penyiapan

deteksi dan atau perbaikan

terhadap permasalahan

perangkat Tl End User di Bag.

Umum



lntensitas pelaksanaan kegiatan 12 bulan

Ponorogo, 15 Januati 2024

Pihak Kedua, Plhak

/--tuy
P ,A.Md
Perrgatur
NtP. 19931 025 202203 2 003

ERNI HARIS MAWANTI, S.Sos., M.Si.
Pembina Tk. I

NtP. 19760527 199412 2 001



PERJ.A.NJ!.q.N KINERJ.A T.A.HUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akr.rntabel serta bero.ientas! pada hasil, kami yang kte(enda tangan di bawah ini:

Nama

Jabatan

SlTl ROHMATIN S.Sos

Penyusun Rencana Kebutuhan Sarana dan Prasaran pada Bagian

Umum Sekre-tariat Daerah Kabupaten Ponorogo

Siti Rohmatin, S.Sos.
Penata Muda
NtP. 19820612 200901 2 008

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : ERNI HARIS MAWANTI, S.Sos., M.Si.

Jabatan : Kepala Bagian Umum Sek!^etariat Daerah Kabupaten Ponorogo

Selaku atasan langsung pihak pertama,selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berianji akan mewujudkan target kineria yang seharusnya sesuai lampiran

PERJANJIAN ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari PERJANJIAN ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,

Ponorogo, 15 Januari 2024

Pihak Pertama,

Erni Haris Mawanti, S.Sos., M.Si.
Pembina Tk. I

NlP. 19760s27 199412 2 001

PEMERINTAH KABUPATEN PONORGOO

SEKRETARIAT DAERAH
Telepon 0352-481 003, Faksimile 0352481 4U

Jalan Aloon-Aloon Utara Nomor 9, Ponorogo, Jawa Timur 63413

Laman setda ponorogo.go.id, Pos-el setda@ponorogo.go.id

Aa{^/ 4



NO SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA

.l 4

1 Tertibnya penyusunan

kebbutuhan sarana

prasarana.

rencana

dan

Jumlah dokumen program

kerja, bahan dan alat

perlengkapan sehubungan

dengan rencana kebutuhan

sarana dan prasarana rumah

tangga secretariat daerah.

12 dokumen

Jumlah dokumen informasi

sehubungan dengan

ketentuan-ketentuan umum

dan khusus terkail rencana

kebutuhan sarana dan

prasarana rumah tangga

dinas.

Jumlah kegiatan Subkor

Rumah Tangga yang terinput

pada Aplikasi SIPD

6 Kegiatan

2 Terlaksananya pemenuhan

kebutuhan rumah tangga pegawai

tamu dan Wakil Kepala Daerah

Jumlah tamu 48.000 orang

lntensitas

kegiatan

pelaksanaan '12 bulan

5 dokumen

PERJANJIAN KINERJA TAHUN
PENYUSUN RISALAH

6 dokumen

TARGET

3

Jumlah kegiatan penyiapan

snack harian Sekda, Asisten,

Staf Ahli rian Kepala Bagian

Umum.



Jumlah tugas tambahan yang

diberikan oleh Pimpinan.

3 kegiatan

Ponorogo, 15 Januati 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

l-ttj[-.t
Erni Haris Mawanti, S.Sos., M.Si.
Pernbina Tk. I

NtP. 19760527 199412 2 AA1

Siti Rohmatin, S.Sos.
Danala ]'trrrAa

NtP. 19820612 200901 2 008

4



nt

PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Aloon-Aloon Utara Nomor 9, Ponorogo, Jawa Timur 63413'

Telepon 0352-481003, Faksimile 0352481 484'

Laman setda. ponorogo.go. id, Pos-el setda@ponoroq o.qo.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama

Jabatan

ALAM COKROWASISTO, A. Md.

Penguji Mutu Barang Terampil pada Bagian Umum Sekretariat Daerah

Kabupaten Ponorogo

Alam Cokrowasisto, A. Md.
Pengatur
NtP. '19970706 202012 1 006

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : ERNI HARIS MAWANTI, S.Sos., M.Si

Jabatan : Kepala Bagian Umum Sekretariat Daerah Kabupaten Ponorogo

Selaku atasan langsung Pihak Pertama,selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Ponorogo, 1 5 Januari 2024

Pihak Pertama,

,LtUh-../

Erni Haris Mawanti, S.Sos., M.Si
Pembina Tk. I

NtP. 19760527 199412 2 001

Pihak Kedua,



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

PENGUJI MUTU BARANG TERAMP]L

NO SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET

,| 2 3 4

1 Tertibnya Penyusunan Rencana

Kebutuhan Sarana Dan Prasarana

Jumlah Dokumen RKA

Yang Terinput Pada

Aplikasi SIPD

6 Dokumen

Jumlah Dokumen

Rencana Anggaran Kas

Yang Terinput Pada

Aplikasi SIPD

6 Dokumen

Jumlah Dokumen RKA

Perubahan Yang

Terinput Pada Aplikasi

SIPD

3 Dokumen

2 Tertibnya Pelaksanaan Manajemen

lnformasi Barang Milik Daerah

12 Dokumen

Jumlah Dokumen

Rekonsiliasi Barang

Habis Pakai Pada

Bagian Umum

4 Dokumen

Jumlah Dokumen

Pengurusan /

Penyimpanan Barang

Pembantu

36 Dokumen

Jumlah Tugas

Tambahan Yang

Diberikan Oleh

Pimpinan

4 Kegiatan

Jumlah Dokumen

Belanja Modal Yang

Terinput Pada Aplikasi

SIMDA



Terlaksananya Pemenuhan

Kebutuhan Rumah Tangga KePala

Daerah , Wakil Kepala Daerah ,

Sekretaris Daerah Dan Tamu

Jumlah Kegiatan

lntensitas Pelaksanaan

Penyediaan Makan

Minum Jamuan Tamu

72 Kegiatan

Pihak Kedua,

Erni Haris Mawanti, S.Sos., M.Si
Pembina Tk. I

NtP. 19760527 199412 2 001

Ponorogo, 15 Januati 2024

Pihak Pertama,

Alam Cokrowasisto, A. Md.
Pengatur
NtP. 19970706 2020121 006

l-u*t ,@



PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Aloon-Aloon Utara Nomor 9, Ponorogo, Jawa Timur 63413

Telepon 035248'1003, Faksimile 0152481 4U
Laman setda ponorogo.go.id, Pos-el setda@ponorogo.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Lrdra t r a g^.l ttrcwujuuftan llrard]c rEr PEr r rtr ll rtar rar r yaU9 Elrinur, udll5Parau, udu a^urtduel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama

.JaudLdl I

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama

Jabatan

Erni Haris Mawanti, S.Sos., M.Si
Pembina Tk. I

NlP.'19760527 199412 2 001

ERNIHARIS MAWANTI, S.Sos., M.Si.

Kepala Bagian Umum Sekretariat Daerah Kabupaten Ponorogo

AGUNG PRASETYOANWAR, S.E., M.M.

A--t:^ t/^L::-t.-- ALt: tt..J- ar..L l7-^-,J:--r-- F!,.-^L ?---^^ cr--:-- r r-..-Al lclll> r\EUUa|\dI I fll lll lvlU\,tcl 'JUlJ. AIJ\JI \]ll lclt\rl t\Ulllall I al l99A l)agtal I UlllUlll

Sekretariat Daerah Kabupaten Ponorogo

Selaku atasan langsung pihak pertama. selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

PERJANJIAN ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kineria dari PERJANJIAN ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,

Ponorogo, 15 Januari 2024

Pihak Pertama,

/-.ttt-..t

Agung Prasetyo Anwar, S.E., M.M.
Pembina
NtP. 19761115 200312 1003



TARGETINDIKATOR KINERJASASARAN KINERJA

4i{?

12 BulanIntensitas Kebutuhan
Tangga Kepala Daerah
terpenuhi

Rumah
yang

Terpenuhinya kebutuhan
kesehatan pimpinan daerah

30.000
0rang

3

Jumlah penyediaan dan
pengelolaan makan dan minum
untuk kegiatan tamu pemerintah
Daerah-

1
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lntensitas Kebutuhan Rumah
Tangga Wakil Kepala Daerah yang

terpenuhi

Jumlah tamu .yang lerfasilitasi
Kebutuhan Rumah Tangganya.

2 Jumlah
kesehatan

penerima layanan

dan
minum

12 Bulan
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Orang

orang

30.000
orang

2000
orang

3 orang

Terpenuhinya kebutuhan makan
harian minum harin tamu.

Jumlah pegawai di lingkup Setda
yang terfasilitasi makan dan
minumnya
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pengelolaan makan dan minum
untuk kegiatan Pemerintahan
Daerah.

Jumlah penyediaan
pengelolaan makan dan
untuk kegiatan rapat-rapat.

4 Ternenr rhinva kchr lll rhrn n.akatan

dinas pimpinan.
.llmlah neneri me lavenan nAkAren

dinas pimpinan.

Pihak Kedua

Emi Haris Mawanti, S.Sos., M.Si
Pembina Tk. I
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Pihak ma

Agung Prasetyo Anwar, S.E., M.M
Pembina
NrP. 19761115 2M3L2 L N3

L1il-r

NO

1

Meningkatnya fungsi clan kinerja
karyawan dibidang rumah Tangga

3

Orang


